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I. ПАСПОРТ   ПРОГРАММЫ

Наименование программы: Комплексная программа развития МОУ СОШ №91

 на 2010 – 2015 годы.
Нормативно - правовая база программы:

1. Федеральный закон «Об образовании» с учетом изменений, внесенных Федеральным законом от 22.08.2004 N 122-ФЗ, вступивших в силу с 1 января 2005 года;

2. Федеральный закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

3. Постановление Правительства РФ от 04.10.2000 № 751 «О национальной доктрине образования в Российской Федерации»

4. Распоряжение Правительства РФ от 29.12.2001 № 1756-р «О концепции модернизации российского образования на период до 2010 года»

5. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 г. (приказ МО РФ от 11.02.2002 № 393)

6. Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2006-2010 годы»

7. Программа Федерального агентства по образованию, реализуемая в рамках государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2006-2010 годы»

8. «Приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации» 9 декабря 2004 года 

9. Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования (приказ МО РФ от 18.07.2002 №2783)

10. «Концепция Федеральной целевой программы развития образования до 2010 г.» от 03.10 2005г.

11. Федеральная целевая Программа «Дети России» (утверждена постановлением Правительства РФ от 03.10.2002 № 732)

12. Концепция модернизации дополнительного  образования детей Российской Федерации на период до 2010 года (Одобрена решением коллегии Минобрнауки России от 06.10.2004 № ПК-2)

2.Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования. (Приказ Минобрнауки России №373 от 06.10.2009). 

3.Концепция  профильного обучения на старшей ступени общего образования (Приказ Министерства образования и науки РФ № 2783 от 18.07.2002)
Цель программы: формирование личности, способной к самоопределению, саморазвитию и самореализации, в условиях эффективно-функционирующей системы предпрофильной и профильной подготовки школы.
Основной подход: компетентностно-ориентированный.

Условия: система предпрофильной и профильной подготовки, включающая ступени начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.
Задачи:

- повышение социальной значимости образовательных  и воспитательных программ за счет совершенствования методов и средств их реализации;  

- совершенствование содержания и  увеличение доли образовательных программ в учебно-воспитательном процессе; 

- расширение системы предпрофильной подготовки путем включения в нее среднего и   начального звена;

- создание и отработка механизма межструктурного взаимодействия в системе предпрофильного и профильного обучения учащихся.

       Принципы реализации Программы развития: 
Гуманизация – использование всех компонентов педагогического процесса с учетом их воздействия на уникальную личность ребенка и его индивидуальных особенностей.

Вариативность – возможность выстраивания индивидуальной образовательной и профессиональной траектории посредством выбора программ, форм, сроков, способов коммуникации, образовательных практик. 

Преемственность – последовательность и интеграция всех ступеней предпрофильного и профильного обучения в системы  основного и дополнительного образования и воспитательной работы школы;

Непрерывность и доступность образования – взаимодействие подструктур основного, дополнительного, предпрофильного  и профильного образования с учетом  возрастных и индивидуальных особенностей ребенка. 
Демократизация управления школой и взаимоотношений участников образовательного процесса - расширение общественной составляющей в управлении школой.
Настоящая Программа определяет основные направления развития школы № 91 до 2015 года, механизмы управления инновационными процессами, возможности ресурсного обеспечения функционирования всех структур школы в контексте поставленных задач и всестороннего удовлетворения потребностей участников образовательного процесса.

Программа является основным инструментом реализации государственной политики, исходит из конкретного анализа выполнения предыдущих целей и задач образовательного учреждения и определения приоритетов дальнейшего развития.

Перечень разделов Программы развития

I. Паспорт Программы развития МОУ «СОШ № 91» .  

II. Информационная справка о школе № 91. 

III.  Проблемно-ориентированный анализ. 

IV. Концептуальные основы Программы развития.

V. Критерии, показатели и методы изучения, анализа и оценки результатов
     реализации образовательной программы.

VI. Стратегия и тактика перехода к новому состоянию.

VII. Ресурсное обеспечение Программы развития.

Приложение 1. Списки курсов предпрофильной и профильной подготовки. 

II.  Информационная справка  о МОУ «СОШ №91»
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА образовательного учреждения

	Название общеобразовательного учреждения (в соответствии с уставом)
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 91»

	Организационно-правовая форма


	Образовательное учреждение

	Год основания


	1961

	Юридический адрес
	654041 Кемеровская обл.           г. Новокузнецк, ул. Транспортная , 29

	Фактический адрес
	654041 Кемеровской обл.

 г. Новокузнецк, ул. Транспортная , 29

	Телефоны


	(3843) 71- 60-24, 71-60-35

	e-mail

	E-mail: school91_nvk@mail.ru

	Адреса сайтов в Интернете


	http://www.sch91nov.narod.ru

	Свидетельство об аккредитации (номер, дата выдачи, кем выдано)


	Серия АА 135825 регистрационный №51906 выдано 05.06.2006

	Лицензия (номер, дата выдачи, кем выдана)
	серия А №330087 Регистрационный №9697, от 23 сентября 2009 г.

	Ф. И. О. руководителя, ученая степень, звание
	Якушина Елена Валентиновна, Высшее, высшая квалификационная категория

Почетный работник общего образования РФ

	Формы общественно-государственного управления


	 Управляющий Совет школы

	Формы ученического самоуправления


	Совет старшеклассников


Материальные условия организации воспитательно-образовательного процесса 

1) Тип здания  типовое _________________________________________________________

2) Год ввода в эксплуатацию  1961 ________________________________________________

3) Проектная мощность   570 _____________________________________________________ 

4) Реальная наполняемость   640_________________________________________________

5) Перечень учебных кабинетов: 

1. Кабинет химии – 1

2. Кабинет физики  – 1

3. Кабинет информатики  – 2

4. Кабинет географии – 1

5. Кабинет биологии – 1

6. Кабинет русского языка и литературы – 3

7. Кабинет истории – 2

8. Кабинет математики – 3

9. Кабинет иностранных языков –2

10. Кабинет начальной школы – 10

11. Кабинет музыки – 1

12. Кабинет ИЗО -1

13. Кабинет ОБЖ- 1

6) Перечень мастерских:

2. Обслуживающего труда  - 2

3. Столярная – 1
7) Библиотека: площадь 52,2 м2 ;  книжный фонд  13684,   в том числе учебный   7392   ;     

8) Спортивный зал _____1_____, площадь ____215 м 2 ;

9) Столовая _______1__________, площадь ____122м 2 , число посадочных мест  _140___
10) Актовый зал: площадь          178,5 м 2 
Анализ педагогических кадров  школы

В 2009-2010 учебном году в педагогический состав школы входило 48 человек, из них 1 совместитель, 5 учителей, находящихся в декретном отпуске.

Методическое объединение учителей гуманитарного цикла – 7 человек (15%).

Методическое объединение учителей английского языка – 7 человек (15%)

Методическое объединение учителей математики и информатики – 7 человек (15%).

Методическое объединение учителей естественного цикла – 5 человек (11%). Из них учителей: физики – 1, биологии – 1, географии – 1, химии – 1, ОБЖ – 1.

Методическое объединение учителей начальной школы – 14 человек (30%).

Методическое объединение учителей художественно-эстетического цикла – 6 человек (13%). Из них учителей: музыки – 1, физической культуры – 2, трудового обучения – 2, ИЗО – 1.

Администрация школы

	Должность
	Ф.И.О.
	Образование, категория, звание
	Педагогический стаж
	В должности руководителя
	Возраст (год рождения)
	Преподаваемый предмет
	Год повышения квалификации

	Дирек

тор
	Якушина

Елена Валентиновна
	Высшее, высшая квалификационная категория

Почетный работник общего образования РФ
	22
	9
	1966
	
	2006-2007

	Зам. дирек

тора по УВР
	Иванцова Лариса Алексеевна
	Высшее, первая квалификационная категория

Почетный работник общего образования РФ
	18
	8
	1969
	
	2008-2009-

	Зам. дирек

тора по УВР
	Уланова

Инна Леонидовна
	Высшее, первая квалификационная категория

Почетный работник общего образования РФ
	19
	8
	1969
	Информатика
	2009-2010

	Зам. директора по БЖ
	Рябченко Наталья Сергеевна
	Высшее, высшая квалификационная категория
	16
	10
	1972
	ОБЖ
	2007-2008


Педагогический состав

	Год
	2006-2007 уч. год
	2007-2008 уч.год
	2008-2009 уч. год
	2009-2010 уч. год

	
	человек
	%
	человек
	%
	человек
	%
	человек
	%

	Число работающих учителей
	40
	47
	50
	50
	50
	100
	48
	100

	Имеющих категорию
	35
	42
	44
	44
	44
	88
	44
	91,6

	Из них:

высшую

первую

вторую
	9

17

9
	11

16

15
	13

20

11


	13

20

11


	13

20

11


	26

40

22
	14

17

13
	31,8

38,6

29,6


Имеют отраслевые награды 5 человек, из них награждены знаком «Почетный работник общего образования» - 5 человек.

Высшую квалификационную категорию имеют 14 педагогов. 

Первую квалификационную категорию имеют 17 педагогов. В 2009-2010 учебном году высшая квалификационная категория была присвоена учителю информатики Струковой Н.В., учителю ОБЖ Рябченко Н.С.;первая квалификационная категория была присвоена: учителю математики Ласковец О.А.

Вторую квалификационную категорию в настоящее время имеют 13 педагогов. В 2009-2010 учебном году II квалификационная категория была присвоена: учителю истории и обществознания Проскуриной Н.А., учителю английского языка Бабенко О.И., учителю технологии Старчиковой Л.Н.

Подбор и расстановка кадров производится администрацией с учетом дифференцированного подхода к учителю, его индивидуальным возможностям, запросам и интересам школы.

Прохождение курсов повышения квалификации

Необходимым условием профессионального роста педагогов является повышение их квалификации

В 2009-20109 учебном году курсы повышения квалификации в МОУ ДПО «Институт повышения квалификации» прошли 7 человек:

Уланова И.Л. зам. директора по УВР, по теме «Теория и практика управления ВОП образовательного учреждения».

Колесникова Е.А., учитель начальных классов, Редько И.А., учитель начальных классов по теме «Психолого-педагогические основы, теория и методика преподавания учебных дисциплин в начальной школе», 144ч.; Бабенко О.И., учитель английского языка, по теме «Психолого-педагогические основы, теория и методика преподавания английского языка», 144ч., 

 Винникова М.В. учитель русского языка и литературы, по теме «Психолого-педагогические основы, теория и методика преподавания русского языка и литературы», 144ч., 

Старчикова Л.Н., учитель технологии, по теме «Психолого-педагогические основы, теория и методика преподавания технологии», 144ч., 

Кроме того, все классные руководители прослушали курсы по теме «Планирование, организация и диагностика воспитательной работы в классе» в объёме 72ч.

Анализ кадрового состава по стажу

	Стаж работы
	2006-2007

учебный год
	2007-2008

учебный  год
	2008-2009

учебный  год
	2009-2010

учебный  год

	
	человек
	человек
	человек
	%
	человек
	%
	человек
	%

	До 5 лет
	4
	4
	8
	19,04
	9
	18
	5
	10,4

	 5-10 лет
	14
	14
	8
	19,04
	10
	20
	12
	25

	10-15 лет
	12
	12
	9
	21,42
	11
	22
	5
	10,4

	15-20 лет
	7
	7
	12
	28,57
	11
	22
	17
	35,4

	Свыше 20 лет
	3
	3
	5
	11,9
	9
	18
	9
	18,8


Возрастной состав педагогов

	Возрастной состав
	2006-2007 

учебный год
	2007-2008

учебный год
	2008-2009

учебный год
	2009-2010

учебный год

	
	человек
	%
	человек
	%
	человек
	      %
	человек
	      %

	от 18 до 25 лет
	5
	12,5
	3
	6,97
	2
	4
	1
	2,1

	от 25 до 35 лет
	19
	47,5
	15
	34,88
	21
	42
	14
	29,2

	от 35 до 45 лет
	14
	35
	20
	47,62
	20
	40
	26
	54,1

	от 45 до 55 лет
	1
	2,5
	3
	6,97
	5
	10
	6
	12,5

	Свыше 55 лет
	1
	2,5
	1
	2,38
	2
	2
	1
	2,1


                       Характеристика контингента учащихся и их семей.

Количество учащихся, классов по годам.

	Год
	Классы
	Учащиеся

	2006-2007 уч.г.
	23
	575

	2007-2008 уч.г.
	24
	600

	2008-2009 уч.г.
	24
	603

	2009-2010 уч.г.
	25
	640


На конец 2008-2009 учебного года в школе обучалось 603 учащихся. Ди​намический анализ численности учащихся за последние 3 года пока​зывает сохранение количества учащихся, снижение наблюдается только в старшей школе, что обусловлено демографической ситуацией в городе. Необходимо продолжить работу по сохранению и увеличению количества учащихся  старшей школы для реализации профильного образования. Увеличивается численность набора в 1-е классы 2008 - 2009 году, что повлияло на сохранение  и увеличение количества классов- комплектов в школе.

Изучение состава учащихся показало, что  в районе школы проживает 50% учащихся, вне района -50%, что говорит о престижности и удобном географическом расположении  учебного учреждения.

Характеристика материальной – технической базы. Школа имеет спортзал, спортивную площадку, столовую, медицинский кабинет, методический кабинет, библиотеку,  два компьютерных кабинета, локальную сеть, выделенную линию Интернет. Работает  электронная почта. 
     Организация образовательного процесса.   

          ________________________________________________________________
           Старшая школа

· реализация концепции профильного обучения;

· возможность построения учащимися индивидуальных  образовательных траекторий в рамках учебного плана, интеграции общего и дополнительного образования;

· обеспечение преемственности в системе «Школа – ВУЗ»; 
     На каждой ступени образования осуществляется:

· возможность построения индивидуальных образовательных траекторий;

· эффективная интеграция общего и дополнительного образования;

· широкое использование медиаресурсов в учебно-воспитательном процессе.

.

     Средняя наполняемость классов – 26,9 ученика.

     В школе работает группа продленного дня для учащихся 1-х классов наполняемостью  25 человек.
Внешние связи школы. С 1999 года школа сотрудничает с Сибирским  государственным  университетом. Преподаватели СибГиУ  являются руководителями спецкурсов по математике, физике, программированию. Школа также успешно сотрудничает с другими ведущими ВУЗами города: НфиКемГУ, Новокузнецкой  Государственной Педагогической Академией.
 С учащимися школы проводится профориентационная работа по профилям ВУЗов. Им представляется возможность участвовать совместно со студентами во Всероссийских научных конференциях, семинарах;  олимпиадных марафонах олимпиадах по математике, физике, информатике.
III. Проблемно – ориентированный анализ

Образовательные результаты
Образовательная деятельность МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 91» реализовывалась учебным планом, разработанным на основе Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ (Приказ № 322 от 09.02.98 г. МОРФ ) и на основе Базисного учебного плана для общеобразовательных учреждений РФ, утвержденного Приказом МОРФ №1312 от 09.04.2004 г. с учетом обязательного минимума содержания образовательных программ и потребностей обучаемых.

Набор образовательных областей и номенклатура учебных предметов, реализующих федеральный компонент государственного образовательного стандарта, был представлен в инвариантной части учебного плана необходимым количеством часов с учетом предельно допустимой нагрузки, что позволяло создать единое образовательное пространство и гарантировало овладение выпускниками необходимым минимумом знаний, умений и навыков, обеспечивающим возможность продолжения образования.

Вариативная часть учебного плана, представленная обязательными занятиями по выбору обучающихся, использовалось на усиление образовательных областей инвариантной части, на изучение предметов школьного компонента.

Применяя в своей работе разнообразные и разноуровневые формы обучения, учителя в целом создали все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.

Анализ учебно-воспитательного процесса проводится по результатам проверок ЗУН обучающихся, проводимых в различной форме:

- административные контрольные работы;

- срезы знаний по всем предметам;

- контрольные уроки по физической культуре;

- выступление старшеклассников на научно-практической конференции

 

Школа I ступени
1-4 классы. Срок обучения – 4 года.
 
Начальное общее образование обеспечивает развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами гигиены и здорового образа жизни. 

Обучение в школе I ступени было организовано по программам четырехлетней начальной школы. 1-2-е классы работали по программе образовательной системы «Школа 2100». 3-4 классы занимались по программе образовательной системы Эльконина-Давыдова.

Содержание образования начальной школы реализовывалось через образовательные области, обеспечивающие целостное восприятие мира. Это достигалось так же за счет использования школьного компонента.

Образовательная область «Филология» усилена ведением дополнительных часов за счет вариативной части учебного плана на изучение литературы в связи с необходимостью совершенствования навыков устной и письменной речи обучающихся.

 

Школа II ступени
5-9 классы. Срок обучения 4 года.
 
Вторая ступень – основное общее образование обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ основного общего образования, условия становления и формирования личности обучающихся, их склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению и является базой для получения среднего (полного) образования. 

Задача предметов второй ступени обучения – дать представление о предметах как сути наук, их ведущих идеях и компонентах, значения для развития личности, формирования мировоззрения. 

Курс «Информатика» вводится с 5 класса за счет вариативной части учебного плана. Целью данного курса является развитие у обучающихся информационной культуры, привитие элементов логического мышления, выражающегося умении рассуждать, доказывать. Обосновывать предполагаемое решение.

На изучение курса «Математика» в 7,8,9 классах за счет вариативной части учебного плана выделен 1 час в соответствии с типовой образовательной программой.

На изучение курса «Биология» в 9 классе за счет вариативной части учебного плана выделен 1 час, т.к в программе В.В. Пасечника на изучение данного курса отводится 3 часа.

На изучение курса «Русский язык» выделен 1 час из вариативной части учебного плана выделен 1 час в соответствии с типовой образовательной программой.

Курс «Риторика» вводится в 7,8 классах вводится за счет вариативной части учебного плана. Предполагаемый курс школьной риторики направлен на формирование коммуникативных, риторических умений.

 

Школа III ступени
10-11 классы. Срок обучения – 2 года.
 
Среднее (полное) общее образование – третья, завершающая ступень общего образования. 

 10, 11-е классы работали по новому учебному плану (для общеобразовательных учреждений РФ, утвержденному Приказом МОРФ №1312 от 09.04.2004 г.).В связи с этим было открыто два профильных направления: социально-гуманитарный (10А 11А классы), информационно-технологический (10Б,11Б классы).

С целью обеспечения образовательного процесса на основе программ, рекомендованных Департаментом начального, основного и общего среднего образования Российской Федерации, стандартов образования, а также обязательного  минимума содержания образования педагогами школ разрабатываются календарно-тематические планирования по каждому учебному предмету, которые рассматриваются и утверждаются на предметных школьных МО.

В соответствии с Законом РФ «Об образовании» (ст. 32) и с целью анализа состояния образовательного процесса администрацией школы были проведены проверки выполнения образовательных программ, результаты обобщались в аналитических таблицах. В результате обобщения аналитического материала, анализа прохождения образовательных программ на основе записей в журнале выявлено следующее: весь учебный материал, предусмотренный календарно-тематическими планированиями, изучен в необходимом объеме. Следует отметить, что имеется незначительное отставание по предметам по причине увеличения числа праздничных дней и болезни отдельных учителей.

Одним из важнейших направлений деятельности школы является совершенствование управления качеством образовательного процесса, установления соответствия уровня и качества подготовки выпускников требованиям государственных образовательных стандартов. Используемая школой модель управления качеством образования предполагает систематическое отслеживание уровня учебных достижений школьников. Ежегодно разрабатываются план внутришкольного контроля и  контрольно-инспекционной деятельности, которыми обусловлено отслеживание результатов учебно-познавательной деятельности обучающихся по всем предметам учебного плана.

Внутришкольное инспектирование уровня учебных достижений обучаемых проводилось в форме текущего, итогового контроля, промежуточной и государственной (итоговой) аттестации.

 

Количественная и качественная успеваемость обучающихся
 

	Класс
	2007-2008 учебный год
	Класс
	2008-2009 учебный год

	
	Кол-во

обучаю

щихся
	Кол-ная ус

певае

мость
	Кач.

успева

емость
	
	Кол-во

обучаю

щихся
	Кол-ная ус

певае

мость
	Кач.

успева

емость

	 
	 
	 
	 
	2А
	26 чел.
	100%
	69,23%

	 
	 
	 
	 
	2Б
	26 чел.
	100%
	57,69%

	2А
	27 чел.
	100%
	66,6%
	3А
	26 чел.
	100%
	61,53%

	2Б
	25 чел.
	100%
	64%
	3Б
	27 чел.
	100%
	51,85%

	3А
	24 чел.
	100%
	63%
	4А
	24 чел.
	100%
	50%

	3Б
	21 чел.
	100%
	52%
	4Б
	21 чел.
	100%
	71,42%

	3В
	25 чел.
	100%
	36%
	4В
	24 чел.
	100%
	45,83%

	4А
	26 чел.
	100%
	65%
	5А
	26 чел.
	100%
	52%

	4Б
	27 чел.
	100%
	78%
	5Б
	27 чел.
	100%
	67%

	4В
	26 чел.
	100%
	62%
	5В
	26 чел.
	100%
	44%

	5А
	27 чел.
	100%
	84%
	6А
	26 чел.
	100%
	54%

	5Б
	27 чел.
	100%
	64%
	6Б
	25 чел.
	100%
	22%

	6А
	26 чел.
	96%
	74%
	7А
	25 чел.
	100%
	32%

	6Б
	25 чел.
	96%
	71%
	7Б
	26 чел.
	100%
	31%

	7А
	26 чел.
	92%
	12%
	8А
	27 чел.
	92,59
	11,11%

	8А
	24 чел.
	91%
	26%
	9А
	19 чел.
	100%
	21,05%

	8Б
	23 чел.
	100%
	33%
	9Б
	19 чел.
	100%
	41,66%

	9А
	26 чел.
	100%
	23%
	10А
	19 чел.
	 
	5,26%

	9Б
	19 чел.
	100%
	5%
	10Б
	20 чел.
	100%
	20%

	10А
	26 чел.
	96%
	31%
	11А
	24 чел.
	100%
	45,8%

	10Б
	24 чел.
	83%
	23%
	11Б
	26 чел.
	100%
	26,92%

	11А
	19 чел.
	100%
	15%
	 
	 
	 
	 

	11Б
	24 чел.
	100%
	33%
	 
	 
	 
	 


 

 Показатели качества знаний и успеваемости по ступеням обучения
	Классы
	Количество обучающихся на «4» и «5»

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	2-4
	94
	113
	118
	101

	5-9
	74
	85
	52
	92

	10-11
	30
	27
	23
	23


 

                  Одним из показателей качества обучения является наличие в школе отличников, хорошистов и медалистов.

        По итогам текущего года в школе за второе полугодие 30 учеников были удостоены Губернаторской стипендии, а в целом 216 учеников закончили учебный год на «4» и «5», две ученицы получили золотую медаль.

        Однако в 2008-2009 учебном году отмечено снижение качественной успеваемости по сравнению с 2007-2008 учебным годом. Этот факт не может не вызывать обеспокоенности коллектива.

Другой, не менее важный показатель качества – результаты участия обучающихся в олимпиадах и научно-практических конференциях.

В 2008-2009 учебном году в соответствии с Положением о проведении предметных олимпиад был проведен школьный тур предметных олимпиад.

Для проверки олимпиадных работ было создано 7 предметных комиссий, возглавляли которые руководители МО и учителя предметники высшей и первой квалификационной категории.

Победители школьного тура предметных олимпиад приняли участие в районных предметных олимпиадах, результаты представлены в таблице:

 

 Участие в районных предметных олимпиадах
	Предмет
	2007-2008
	2008-2009

	
	Кол-во
участников
	Победители
	Кол-во
участников
	Победители

	1. английский язык
	7 чел.
	2 (1,2 места)
	8 чел.
	1 место

(9 класс)

	2. биология
	5 чел.
	-
	5 чел.
	-

	3. география
	2 чел.
	-
	6 чел.
	-

	4. информатика
	5 чел.
	-
	5 чел.
	1 место

(11 класс)

2 место

(11 класс)

	5. история
	4 чел.
	1 (3 место)
	9 чел.
	2 место

(11 класс)

3 место

(9 класс)

	6. право
	 
	 
	6 чел.
	2 место

(10 класс)

	7. литература
	2 чл.
	1 (3 место) 
	3 чел.
	2 место

(11 класс)

	8. математика
	12 чел.
	1 (1 место)
	12 чел.
	2 место

(11 класс)

	9. русский язык
	10 чел.
	1 (2место)
	13 чел.
	3 место

(5 класс)

	10. физика
	6 чел.
	-
	6 чел.
	-

	11. химия
	-
	-
	-
	-

	1. русский язык
	3
	-
	3
	-

	2. математика
	3
	-
	3
	-

	3. литература
	3
	-
	3
	-

	4. окр. мир
	3
	-
	3
	-


 

По итогом районного тура предметных олимпиад 9 учеников стали победителями и призерами, получили дипломы: первой степени-2, второй степени-5, третьей степени-2 человека.

По-прежнему вызывают тревогу знания обучающихся по биологии, географии, физике. Много работ с низким (менее 30%) или с полным их отсутствием (33% участников по географии и 40% по биологии), что свидетельствует об отсутствии системы подготовки участников к олимпиаде и случайно выбранных кандидатурах.

В соответствии с приказом ДОиН Кемеровской области и КОиН администрации г. Новокузнецка был проведен муниципальный тур школьных олимпиад, в котором принимали участие победители и призеры районного тура предметных олимпиад: по информатике, математике, литературе, истории, праву.

В 2008-2009 учебном году 7 учеников 10-11 классов приняли участие в 13 районной научно-практической конференции учащихся, 5 из них стали лауреатами: Савенкова К. 11Б класс докладом «Способы решения задач оптимизации», руководитель Зоткина Ю.М., Оглезнева К. 11Б класс  с докладом «Золотое сечение и энергия пирамид», руководитель Зоткина Ю.М, Багданова Ю.11 А класс  с докладом «Анализ торгово-экономических отношений между Россией и Китаем на современном этапе», руководитель Яковлева О.М., Сивчикова М. 11А класс с докладом «Семантика и средства выражения форм времени в стихах С.А. Есенина», руководитель Шарко М.И.,  Попова О. 11А класс  с докладом «Средства выражения субъективности в очерке М.И. Цветаевой «Мой Пушкин», руководитель Шарко М.И.

Так же успешно выступили старшеклассники на 5 региональной научно-исследовательской конференции учащихся, победителями стали: Оглезнева К. на секции «Математика», Савенкова К. на секции «Математика»,   Попова О. на секции «Русский язык», Сивчикова М. На секции «Русский язык», Багданова Ю.  на секции «Экономика».

Попова О. 11А стала лауреатом 4 региональной  научно-практической конференции школьников «Эврика» с работой на секции «Лингвистика».

В региональной предметной олимпиаде «Абитуриент» - 2009,  Дьячков Сергей занял  – 2-е место по информатике, учитель Струкова Н.В.

Ученик 11а класса, Киселев А., стал победителем Вузовской олимпиады (КемГУ) по обществознанию, учитель Дашкова М.Н.

Дьячков С.,11Б класс, - 2 место по информатике в региональной предметной олимпиаде «Абитуриент – 2009», учитель Струкова Н.В.

В комплексной олимпиаде учащейся молодежи «Интеллектуальный марафон - 2009» одиннадцатиклассники показали следующие результаты: Попова Е., 11Б класс – 3 место, Багданова Ю. 11А класс – 3 место.   

 Одним из условий повышения качества образования является переход ОУ на профильное обучение.

В школе функционирует 4 профильных класса: 10А,11А классы реализовывают социально-гуманитарный профиль, а 10Б, 11Б классы реализовывают информационно-технологический профиль.

        В соответствии с «Положением о региональной системе оценки качества образования в Кемеровской области», утвержденном приказом департамента образования и науки от 25.01.2008 №63, в связи с организацией и проведения тестирования был проведен мониторинг оценки качества предметных достижений обучающихся 4-х, 8- классов по математике и русскому языку. Результаты представлены в таблицах:

 

Анализ проведения мониторинга в 4-х классах по математике по школе
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	65
	4
	33
	21
	7
	3,5
	7,4


 

 
Анализ проведения мониторинга в 8-х классах по математике по школе
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	25
	0
	9
	9
	7
	3
	9


 

Анализ проведения мониторинга в 4-х классах по русскому языку по школе
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	66
	49
	15
	2
	0
	4,7
	14,24


 

Анализ проведения мониторинга в 8-х классах по русскому языку по школе
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	23
	0
	5
	12
	5
	2,95
	8,34


 
 Государственная (итоговая) аттестация
Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9,11 классов МОУ «СОШ № 91» в 2008-2009 учебном году проведена в установленные сроки в соответствии с нормативно-правовыми документами федерального, регионального, муниципального и школьного уровней образования. В государственной (итоговой) аттестации участвовали 43 выпускника 9-х классов и 50 выпускников 11-х классов.

 

Анализ итоговой аттестации выпускников 9-х классов
 
Выпускники 9-х классов сдавали 2 обязательных экзамена:

 

1)                 по русскому языку 
Итоговая аттестация по русскому языку проводилась по двум формам (новая форма аттестации и традиционная форма) 

Новая форма аттестации
 Результаты по школе
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	24
	0
	12
	10
	2
	3,4
	30,9


 Традиционная форма аттестации:
Традиционная форма аттестации (изложение с элементами сочинения) проводилась с использованием сборника открытых текстов для письменного экзамена по русскому языку за курс основной школы.

Экзамен по русскому языку (изложение с элементами сочинения) показал, что обучающиеся достаточно хорошо владеют умением последовательно, близко к тексту пересказывать прослушанный текст, делать выводы из прочитанного, формировать основную идею.

В результате итоговые оценки по русскому языку соответствовали годовой оценке.

 
Результаты экзамена:
 

	Класс
	9А
	9Б

	
	Содержание, речевое оформление
	Грамотность
	Содержание, речевое оформление
	Грамотность

	Кол-во обучающихся, выполнявших работу
	9 чел./47,36%
	10 чел./41,66%

	Колич. успеваемость
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качественная успеваемость
	22,22%
	22,22%
	10%
	20%

	СОУ
	42%
	42%
	38%
	42%

	Отметки:

	«5»
	0
	0
	0
	0

	«4»
	2
	2
	1
	2

	«3»
	7
	7
	9
	8

	«2»
	-
	-
	-
	-


 

2)                Экзамен по алгебре
Итоговая аттестация по алгебре проводилась по двум формам (новая форма аттестации и традиционная форма аттестации)

5.3.         Новая форма аттестации: 
Результаты по школе
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	28
	3
	12
	9
	4
	3,5
	15


Традиционная форма аттестации
Итоговая аттестация по алгебре за курс основной школы в традиционной форме проводилась с использованием открытого сборника экзаменационных заданий для письменного экзамена по алгебре за курс основной школы автор Л.В. Кузнецов и др.

Экзаменационная работа состояла из 2-х частей. Первая часть работы включала 7 заданий, соответствующих уровню обязательной подготовки, а вторая 3 более сложных задания, для решения которых необходимо было применять знания из различных разделов курса.

Результаты экзамена:
Количество обучающихся, сдававших экзамен: 15 чел./34,88%

	9А класс
	9Б класс

	«5» - 0  чел.   
	«5» - 0 чел. 

	«4» - 2 чел.      
	«4» - 0 чел.

	  «3» - 6 чел    
	«3» - 5 чел.

	«2» - 0 чел.  
	«2» - 2 чел.

	 Качественная успеваемость: 13,33%

	Количественная успеваемость: 73,33%;


Девятиклассники, сдававшие экзамены в новой форме, показали результаты выше, чем в традиционной. Применение «внешней» формы аттестации дает положительные результаты::

·        улучшение качества подготовки обучающихся и большей объективности при выставлении учителями итоговых отметок;

·        модель работы по предметам в сравнении с традиционной формой адаптирует обучающихся к процедуре проведения ЕГЭ;

·        «внешняя форма» проведения экзамена заставляет учеников более ответственно относиться к учебному процессу, а школу – усилить контроль за качеством знаний выпускников и уровнем преподавания предметов.

 

Выбор предметов учебного плана для сдачи устных экзаменов в традиционной форме
	Предмет
	Количество обучающихся
	%

	Обществознание
	31 чел.
	72,09%

	ОБЖ
	14чел.
	32,55%

	Русский язык
	10 чел.
	23,25%

	Биология
	7 чел.
	16,27%

	История
	5 чел.
	8,8%

	География
	4 чел.
	12,62%

	Физическая культура
	4 чел.
	12,62%

	Информатика
	3 чел.
	6,97%

	Химия
	2 чел.
	4,65%

	Геометрия
	1 чел.
	2,32%


 Выбор предметов учебного плана для сдачи устных экзаменов в новой 
      форме
	Предмет
	Количество обучающихся
	%

	Биология
	2 чел.
	4,65%

	Химия
	2чел.
	4,65%

	Обществознание
	1 чел.
	2,32%


 Результаты проведения экзамена в новой форме по химии
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	2
	1
	0
	1
	0
	4
	19,5


 Результаты проведения экзамена в новой форме по биологии        
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	2
	0
	1
	1
	0
	3,5
	21,5


 Результаты проведения экзамена в новой форме по обществознанию 
	Всего писало
	Написали
	Средняя оценка
	Средний балл

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	1
	0
	1
	0
	0
	4
	27


  
Государственная (итоговая) аттестация 11-х классов
 
В 2009 году государственная (итоговая) аттестация для выпускников 11 классов проходила в форме единого государственного экзамена. Единый государственный экзамен (ЕГЭ) стал законодательно закрепленной формой контроля качества образования. Одной из задач ЕГЭ является повышение качества образования, которое рассматривается как главное направление модернизации образования. ЕГЭ позволил не только выявить уровень образовательных достижений выпускников школы, но и оказал позитивное влияние на образовательный процесс.

В 2009 году в процедуре ЕГЭ приняли участие 50 наших выпускников по 11 предметам.

Наиболее популярным предметом по выбору для выпускников стало обществознание.

Самые распространенные варианты выбора: 1 дополнительный предмет и 2 дополнительных предмета.

 

Выбор предметов на ЕГЭ:
	Предмет
	Кол-во обучающихся
	%

	Обществознание
	32 чел.
	64

	Физика
	10 чел.
	20

	История
	10 чел.
	 

	Информатика
	8 чел.
	16

	Английский язык
	5 чел.
	 

	Литература
	4 чел.
	8

	Биология
	3 чел.
	 

	Химия
	2 чел.
	4

	География
	1 чел.
	2


Единый государственный экзамен доказал, что результаты выпускников соответствуют реальному положению дел в школе.

Результаты ЕГЭ по МОУ «СОШ №91»
	Предмет
	Писало
	Написали (баллы)
	Средний 

балл по школе
	Средний 

балл по Н-ку
	Средний 

балл по КО
	Средний 

балл по РФ

	
	
	До 36
	37-69
	70-89
	90 и более
	
	
	
	

	Русский язык
	50
	0
	35
	15
	0
	62,66
	57,51
	55,8
	56,4

	Математика
	50
	1
	48
	1
	0
	42,46
	41,77
	39,36
	42,9

	Биология
	3
	0
	1
	3
	0
	67
	51,89
	49,5
	53,4

	Информатика
	8
	0
	5
	3
	0
	66,75
	58,14
	55,6
	56,1

	Обществознание
	32
	2
	25
	5
	0
	58,34
	55,23
	54,3
	56,7

	Английский язык
	5
	0
	5
	0
	0
	55,4
	62,32
	55,6
	59,4

	Литература
	4
	0
	4
	0
	0
	54,5
	52,56
	51,94
	61,8

	Английский язык
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	62,32
	55,6
	59,4

	История
	10
	0
	9
	1
	0
	49,3
	46,38
	46,1
	48

	Физика
	12
	0
	12
	0
	0
	47,7
	47,80
	46,5
	49

	Химия
	2
	1
	1
	0
	0
	47
	52,42
	48,3
	54,7

	География
	1
	1
	0
	0
	0
	29
	48,7
	48,5
	49,7


 
Анализ результатов экзаменов показывает, что средний результат по школе, кроме физики, химии и географии выше по сравнению с результатами по г. Новокузнецку и Кемеровской области.

 
Квалификация учителей-предметников, занятых в подготовке 
к ЕГЭ в 2009году.
	Предмет
	Разряд
	 

	
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	чел.

	Русский язык 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	Математика
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1

	Физика
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1

	Химия
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1

	Биология 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1


	География 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	Иностранный язык
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	2

	Информатика
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	Обществознание
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	Литература
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	История
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 

Трудоустройство выпускников
 
Распределение выпускников 11-х классов
	Число выпускников
	Поступило в
ВУЗы
	Поступило в 
ССУЗы
	Поступило в
ПУ
	Работают

	50
	37

74%
	12

24%
	0
	1

2%


 

Поступление выпускников в ВУЗы и средние учебные заведения:

СибГИУ – 16 чел.

КемГУ – 6 чел.

КузГТУ – 4 чел.

КузГПА – 2 чел.

ТГУ – 2 чел.

ТПУ – 1 чел.

МЭСИ (г.Москва) – 1 чел.

Новосибирский государственный медицинский университет – 1 чел.

СГУПС (железнодорожный институт г.Новосибирск) – 1 чел.

Барнаульская железнодорожная академия – 1 чел.

Высшая школа отельного бизнеса г.Прага – 1 чел.

Художественное училище имени Сурикова г. Красноярск – 1 чел.

Строительный техникум – 6 чел.

Торговый техникум – 2 чел.

Новокузнецкий медицинский колледж – 2 чел.

Педагогическое училище – 1 чел.

 

Распределение 9-х классов
 
	Число выпускников
	Учатся в 
10 кл.
	Поступило в
ССУЗы
	Поступило в
ПУ
	Поступило в ВСШ и на работу

	43
	34 чел.

79%
	6 чел.

14%
	3 чел.

7%
	-


 

По итогам I полугодия 2009-2010 учебного года успеваемость на всех ступенях обучения составляет 100%. Повысилось качество знаний в сравнении с I полугодием прошлого года в 5-9 классах - на 3%, в 10- 11 классах - на 9%. Понизилось качество знаний в сравнении с I полугодием прошлого года в1-4 классах на 5%.

Причиной  неуспеваемости в основном является отсутствие у учащихся мотивации к учебе и  отсутствие контроля со стороны родителей. Анализируя данные по школе, можно сделать вывод, что в школе есть резервы повышения качества знаний. 

Регулярно проводимый мониторинг показывает, что в целом  учащиеся в соответствии с возрастными особенностями   в рамках программы овладели компетентностью «уметь учиться». Учащиеся имеют прочные знания, умения и навыки в предметных областях.
 Активное участие принимают в научно-практических конференциях и олимпиадах районного, городского и областного уровней. 
По мнению членов экспертных комиссий выступающие школы №91  постоянно демонстрируют увлеченность проблемой исследования, глубину проникновения в тему,  достаточно высокий уровень речевой культуры, а также сформированность навыков ведения научной дискуссии.

       Научно-методическое обеспечение УВП.

        Методическая служба имеет матричную структуру. Специально созданные  временные творческие группы педагогов взаимодействуют с составляющими  структуры методической службы: научно-методическим советом, МО. Временные творческие группы представляют собой проектные группы, создаваемые для решения наиболее актуальных на данный момент проблем школы. Они создаются руководителями проектов из числа наиболее опытных педагогов. 

Для реализации и обновления содержания образования в школе применяются разнообразные технологии, часть из которых используются  на всех ступенях обучения: это технологии проектного, исследовательского методов обучения, использование игровых методов: ролевых, деловых и других видов обучающих игр.

В начальной школе используются технологии разноуровневого и развивающего обучения на уроках, развивающего  обучения в системе Эльконина –Давыдова.
В основной и старшей школе это:  разноуровневое обучение (математика, физика, информатика),  технология развития общеинтеллектуальных умений на уроках русского языка, технология решения многоуровневых задач (учителя математики), технология исследовательской деятельности на уроках литературы, математики,  информационно-коммуникационные технологии. 


Анализ работы творческих групп показал, что уровень владения учителями компетентностно – ориентированными (78%) и дистанционными (26 %)  технологиями остается прежним и недостаточен для формирования высокого уровня развития у учащихся ключевых компетенций. Необходимость совершенствования подготовки учителей, способных вести преподавание учебных предметов не только на базовом, но и на профильном уровне, владеющих методами проектирования индивидуальных образовательных траекторий, проектно-исследовательскими и коммуникативными методами, обеспечивающими профессиональное самоопределение, сохраняется. Также сохраняется необходимость увеличения количества кабинетов, укомплектованных соответствующим оборудованием. 

 Характеристика воспитательной системы.

Воспитательная работа в школе строится, исходя из общепринятого понятия, что воспитание – процесс управления развитием личности способностей к самосовершенствованию, самореализации.

Основное назначение школы – подготовка учащихся и самореализации личности в семейной, трудовой и гражданской жизни. Такое понимание сущности школы означает, что  школа ориентируется на каждого ученика независимо от его природных задатков, склонностей и интересов, образовательного потенциала семьи, её материально-бытовых условий.

Главная цель – способствовать личностному росту.

Эффективность воспитательной системы школы зависит  от классных руководителей, их профессионального мастерства.

В 2009-2010 г. целью воспитательной работы школы было определено: 

Цель: Воспитание и развитие свободной, физически здоровой личности, обогащенной научными знаниями, готовой к  созидательной трудовой деятельности и нравственному поведению; ориентированной на творчество и самовоспитание, с чувством гражданина, политической культурой, с духом свободы демократии, личным достоинством.

Задачи:

· на основе изучения личности учащихся, интересов, стремлении и желании создать максимум условий для мягкого управления физическим, интеллектуальным, нравственным и духовным развитием  учащихся 

· освоение современных концепций воспитания и педагогических технологий 

· оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм, методов и способов воспитательной работы 

Для реализации поставленных задач работа классных руководителей в МОУ СОШ №91 была  организована через: 

1. Участие классных руководителей в работе МО классных руководителей (заседания МО: «Психолого-педагогическая компетентность классного руководителя как основа успешного партнерства с семьей», «Совершенствование воспитательной работы через развитие классных коллективов», «Ученическое Самоуправление в классе», Роль школы и семьи в приобщении детей и подростков к здоровому образу жизни)

2. Участие классных руководителей в работе педагогических советов.

3. Ведение классной документации- классного журнала, личных дел, дневников обучающихся.

4. Составление классными руководителями плана работы на четверть, полугодие, год.

5. Организацию самоуправления в классном коллективе, коллективных творческих дел в классе и участие в общешкольных и городских мероприятиях

6. Составление социального паспорта классного коллектива, педагогического анализа развития индивидуальности ребенка, уровня воспитанности.

7. Работу по укреплению здоровья учащихся, пропаганду здорового образа жизни.

8. Работу с родителями учащихся, связь с семьей, пропаганду педагогических знаний среди родителей, обеспечений участия родителей в щкольных мероприятиях 

9. Вовлечение учащихся во внеклассные и внешкольные формы работы, посещение ими театров, музеев, выставок.

Воспитательная деятельность включала следующее:

· Общешкольные праздники

· Развитие ученического самоуправления

· Физкультурно- оздоровительная работу

· Социальную работу

Содержание воспитательного процесса формировалось  в этом учебном году следующим образом (по направлениям): 
· Направление самоуправления.

Воспитательный процесс Совета Старшеклассников  направлен на:

· организацию многообразной и разносторонней деятельности учащихся;

· использование важных социальных функций общения со сверстниками и взрослыми в целях формирования здоровой нравственно личности (сотрудничество);

· формирование правильного, основанного на общечеловеческих ценностях отношения к миру, природе, людям, науке и культуре

Воспитательная работа включает в себя два взаимосвязанных блока:

· внеурочная деятельность;

· внешкольная деятельность.

Задачи, решаемые в процессе воспитательной работы:

· оказание помощи в преодолении трудностей в различных сферах деятельности;

· формирование самостоятельности;

· формирование потребности в творческой деятельности;

· развитие интеллектуальных и художественно эстетических способностей;

· воспитание общительности, духа творчества и сотрудничества;

· формирование жизненно важного трудового навыка и нравственных представлений;

· формирование самостоятельности, самоорганизации, самоопределения;

Комплексные общешкольные дела мы стараемся проводить на самом высоком  уровне, так, чтобы они задавали образец коллективной деятельности и коллективных отношений, чтобы на них ориентировалась повседневная жизнь школы и жизнь классов.

Наши воспитательные комплексы менее всего похожи на "мероприятия" проводимые учителями для воспитания учеников. Равная заинтересованность и "увлеченность, гуманный, доверительный стиль отношений, отсутствие учительской нарочитости, доброжелательность и эмоциональная искренность все это максимально сближает детей и взрослых, доставляет им удовольствие.

 Ключевые дела мы стараемся рационально распределить во времени: важно, чтобы ситуации повышенного коллективного напряжения сменялись периодом спокойной повседневной работы, чтобы напряжение воспитательное не накладывалось на напряжение учебное. Каждый такой воспитательный комплекс, таким образом, имеет свои точно определенные разумные сроки. Это задает четкий ритм жизни коллектива, исключает неоправданные рывки и штурмы, облегчает планирование всей работы школы. 

В реализации программы деятельности Совета Старшеклассников используются формы:  конкурсы, собрания, КТД, КВН и др.

Методы: личный пример, убеждение, требование, стимулирование, поручение, беседа, разъяснение, игра, соревнование, постановка перспективы, упражнение, приучения и т.д.

Методическая тема воспитательной работы - "зона ближайшего развития ребенка". Диагностика уровня воспитанности и творческих способностей личности это педагогическое средство управления творческой деятельностью учащихся. Виды диагностики: наблюдение, собеседование, ранжирование и социометрия.

Ожидаемые результаты:

· повышение уровня воспитанности;

· успешная реализация и рост творческих способностей учащихся;

· готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности;

· творческая личность с развитой эмоциональной сферой, индивидуальными способностями, с готовностью к самосовершенствованию;

· человек культуры, свободная личность с чувством ответственности с высоким уровнем самосознания и самоуважения.

· Социально- педагогическое направление


Формы организации: проведение социальной паспортизации класса/школы; выявление неблагополучных семей; заполнение личных карт учащихся ; выявление и поддержка учащихся, нуждающихся в социальной защите; защита прав и интересов учащихся в различных инстанциях; работа «Административной комиссии»; работа школьного психолога, ведение журнала учета пропусков уроков учащимися 5-11 классов.

а) работа с учащимися 

Организация и проведение индивидуальных консультаций для учащихся; обеспечение профилактической  и коррекционной работы с детьми и подростками, состоящими на внутришкольном учете; пропаганда здорового образа жизни; профилактика правонарушений – беседы со школьным инспектором. 

б) работа с родителями:

Посещение на дому  семей, находящихся  в трудной жизненной ситуации, семей группы риска; просвещение родителей; индивидуальные  беседы с родителями; встречи родителей со школьным инспектором.   

Проведение классных праздников для мам и бабушек в начальной школе. С целью укрепления связи семьи и школы, в интересах развития ребенка в школе проходил  «День встречи с родителями» каждая последняя суббота  месяца.

Результат  жизнедеятельности школы показывает,  что необходимо изменить соотношение между воспитанием и обучением. В настоящее время  не обеспечивается в полной мере  единство учебного и воспитательного процессов. Обширная информация,  которая предоставляется детям в ходе их обучения, отодвинула на задний план формирование у них нравственных начал. Это выражается в том, что в среде учащихся проявляются неуважительное, недоброжелательное отношение друг к другу, нежелание считаться с  интересами окружающих. У некоторых  из них слабо развита нравственная саморегуляция: отсутствует самокритичность, чувство долга и ответственность. Следовательно, в повседневной школьной жизни нашим  воспитанникам необходимо прививать чувства взаимопонимания, сострадания и другие  нравственные качества.

Исходя из результатов  учебного года , можно сделать следующие выводы об эффективности деятельности классного руководителя по организации воспитательного процесса: 

· Выявляются проблемы, требующие принятия управленческих решений: о развитии самоуправления в коллективах, о путях формирования мотивации, о повышении уровня воспитанности, о дальнейшей работе по повышению профессионального мастерства педагогов. 

· Самыми сложными проблемами для классных руководителей являются умение анализировать воспитательную работу, умение проводить педагогическую диагностику, эффективность классных воспитательных мероприятий. 

· Требуется детальный анализ причин такого состояния воспитательного процесса на различных уровнях и составление программы дальнейшего развития воспитательной системы. 

    Система управления.

         В соответствии с целями т четырехуровневая система  структуры управления по смешанному типу (линейно-функциональная). Администрацию школы представляют директор, заместители по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по БЖ. В структуру управления (приложение 3) входит Управляющий Совет школы, Совет старшеклассников, Общешкольный родительский комитет. Осуществляется горизонтальное взаимодействие Педагогического Совета, Общего собрания трудового коллектива, Конфликтной комиссии и Комиссии по трудовым спорам. Заместители директора курируют работу Методических объединений, Методического совета, Аттестационной комиссии службы. Родительский и ученический коллективы обеспечивают поддержку  деятельности отделов печати и информации, культуры и творчества, дисциплины и порядка, спорта и здоровья.

Управленческие функции осуществляются на всех уровнях. Имеются устойчивые горизонтальные и вертикальные связи между управляющей и управляемой подсистемами. Цели согласуются с социальным заказом родителей и общественности.

        Для четкой координации деятельности происходит постоянное пополнение банка информации через имеющуюся информационно – аналитическую службу с использованием возможностей сетевых технологий. 

Анализ состояния и тенденции изменения социального заказа.

Современные экономические и социальные условия вызвали смену целей и  содержания образования. Разработка Государственного образовательного стандарта второго поколения обусловлена острой необходимостью изменения ориентиров и приоритетов образования. На Парламентских слушаниях 21 мая 2009 года по «Законодательному обеспечению национальной образовательной стратегии «Наша новая школа» были озвучены  основные направления стратегии: создание современной школьной инфраструктуры, обеспечение условий для сохранения здоровья детей и развития физической культуры, создание системы поддержки талантливых детей, развитие учительского потенциала. Но главным, по мнению Е.Л.Рачевского, должна стать  ориентация не на класс, а на отдельного ученика. Это обусловлено изменением самой личности  ребенка в современных условиях. Растет информированность современных детей, но теряется системность и целостность приобретения знаний. Приобретать их прежними способами в условиях прежней классно-урочной системы не представляется возможным. Наблюдается поляризация детей по уровню умственного и личностного развития. Большинство современных детей, в отличие, от детей прошедшего ХХ века, не участвуют в коллективной деятельности детей и подростков и соответственно лишены возможности приобретать опыт коллективных взаимоотношений. Рост национального самосознания граждан оказывает неоднозначное воздействие на современных детей, способствуя формированию, как этнической  идентичности и толерантности, так и враждебности к «чужим». Все указанные аспекты требуют индивидуализации образовательного процесса. Научный руководитель проекта Института стратегических исследований в образовании РАО по разработке федерального государственного образовательного стандарта общего образования А. М. Кондаков отмечает: «Наиболее важным отличием нового стандарта от предыдущих педагогических разработок постсоветского периода является то, что главным результатом образования становится воспитание гражданина России. Стандарт впервые разрабатывался как общественный договор, в котором учтены запросы  семьи, общества и государства к результатам образования. Новые требования к современной информационно-образовательной среде означают переход от классно-урочной системы к открытой образовательной среде». 
Особенностью содержания современного образования является не только ответ на вопрос, что ученик должен знать. Фундаментальное ядро содержания образования включает в себя   универсальные учебные виды деятельности личностного, регулятивного, познавательного, коммуникативного характера, формирование которых и должно осуществляться в ходе образовательного процесса.

В связи с вышесказанным выстраивание индивидуальной образовательной траектории для каждого ученика, а этому способствует  усиление вариативности  на всех ступенях обучения, расширение системы профилизации обучения, информатизация образования, приобретает особую актуальность и остроту. Вместе с тем необходимо учитывать и сохранять то позитивное накопленное и созданное, что обеспечивает развитие и организацию самостоятельности учебной деятельности и личной ответственности обучающихся, т.е. формирование ключевых компетенций.
   Ожидания родительского сообщества от школы.


Изучение запросов родителей учащихся 9-х, 11-х классов показывает, что безопасности и комфортности образовательной среды для здоровья ребенка I место отводят 68%, обеспечению качественного непрерывного образования как  основы  жизненного успеха и благополучия ребенка (II) – 76%, прозрачности отношений и взаимной ответственности семьи и школы (III) – 58%,  разнообразию образовательных маршрутов с учетом индивидуальных потребностей ребенка и родителей (IV) – 62%,  образованию как среде социальной успешности (V) – 45%.

Проблемы, обусловливающие стратегию инновационного поиска.



Проблемно – ориентированный анализ школы позволил выявить три блока  перспективных направлений работы: в области структуры и содержания, технологий, нормативно-правового и ресурсного обеспечения. На их разрешение и направлена Программа развития школы 2010-2015 гг.
В отношении структурно-содержательной составляющей это:

–совершенствование  и расширение классно-урочной организации образовательного процесса, обеспечивающей переход к открытой образовательной среде, и индивидуализации образования, основанной на диагностике и сопровождающейся коррекцией физического и психического здоровья учащихся;

– обоснование практической  востребованности получаемых знаний; 

–создание возможности самоактуализации личности в образовательном пространстве, требующей развития ключевых компетентностей.

В отношении технологической составляющей это:


– совершенствование  компетентностного  образования и развитие умений пользоваться  предоставляемыми технологиями в полной мере;

–  развитие  образовательной телекоммуникационной среды, которая включает: 

· Составление методических рекомендаций по использованию имеющихся электронных средств обучения.
· Постоянное  информирование учителей о состоянии рынка электронных ресурсов.
· Создание собственных электронных средств обучения.
 В отношении нормативно-правовой и ресурсной составляющей это:

–совершенствование технической, организационной, методической и мотивационной поддержки, обеспечивающей внедрение информационно – коммуникационных  и дистанционных технологий
- бюджетное финансирование развития образовательного учреждения, содержания и ремонта здания.

Актуальность расширения образовательного пространства, стабильного функционирования в школе эффективной системы предпрофильной и профильной подготовки при сохранении и совершенствовании  компетентностно – ориентированного образования обусловлена  необходимостью управления процессом профессионального и личностного самоопределения учащихся, который должен быть самостоятельным, осознанным и адекватным и, который, как показывает практика, в большинстве случаев при выпуске не  происходит. 
IV. Концептуальные основы программы развития

                         Концепция образовательного процесса школы № 91.

Идея компетентностного образования являлась  одним из ответов на вопрос о направлениях модернизации образования. Под компетенцией понимается "готовность субъекта эффективно соорганизовывать внутренние и внешние ресурсы для достижения поставленной цели". Она проявляется в неалгоритмизированной (новой для человека) деятельности, соорганизации внутренних и внешних ресурсов. В основе "личностной" компетенции  лежит самоуправление  – самоменеджмент.

На более низких уровнях выделяются компетентности как непосредственный результат образования, выражающийся в овладении учащимся определенным набором способов деятельности. Ученик, овладевая способом деятельности, получает опыт интеграции различных результатов образования (знаний, умений, навыков, ценностей и т.д.) и постановки цели, а значит, происходит процесс управления своей деятельностью, осознанный выбор. 

"Компетентностный подход сейчас рассматривается двусоставно: когнитивная компонента и операционная компонента" (А. А. Пинский). 

Ключевые компетентности  универсальны для различных видов деятельности:

- готовность к разрешению проблем (готовность анализировать ситуации, ставить цели,  планировать результаты своей деятельности и разрабатывать алгоритм его достижения, оценивать результаты, принимать решение);

- готовность к использованию информационных ресурсов (аргументирование выводов, использование информации для планирования и осуществления своей деятельности, принятие осознанных решений); 

- коммуникативная компетентность (использование ресурсов коммуникации для решения задач, социальное взаимодействие).

Данный подход продолжает оставаться ведущим и на последующее десятилетие. Цитируем. В основе построения содержания федерального государственного образовательного стандарта общего образования второго поколения лежит системно - деятельностный (компетентностный) подход, который предполагает:

— формирование и развитие в ходе образовательного процесса качеств личности, отвечающих потребностям «знаниевого» общества, инновационной экономики, демократического строя и многонационального, поликультурного и поликонфессионального российского общества;

— постоянную внутреннюю мотивацию к учению, умение общаться, социальную мобильность, чувство ответственности и личностной перспективы, эмоциональную развитость, стремление к познанию, диалогичность с другими культурами, лояльность по отношению к государству, рефлексивность, критическое мышление, социальный оптимизм;

— обучение учащихся самостоятельному конструированию своего знания, необходимого для решения возникающих перед ними задач, способности объединять различные элементы знаний в нужные знаниевые комбинации, а затем и новое знание;

— общекультурное и личностное развитие учащихся, в том числе за счет реализации программы формирования универсальных учебных действий, не только обеспечивающих успешное усвоение содержания общего образования, но и создающих функциональный базис для непрерывного самообразования и профессиональной деятельности;

— понимание актуального для современного российского общества ценностно-нравственного значения образования.

Существенно новые цели образования не могут быть достигнуты  с помощью традиционных способов педагогического взаимодействия учителей и учащихся. Достижение нового результата образования должно опираться на новые педагогические технологии. 

Дистанционные технологии – это один из постоянных эффективно действующих инструментов реализации компетентностного подхода. Их  дидактические свойства: 

–  Максимальная индивидуализация учебного процесса. Возможность реализовать индивидуальные учебные планы в со​ответствии с потребностями учащихся.

– Ориентация на самообразование. Направленность на развитие самостоятельной актив​ной учебной деятельности и на повышение уровня ее эффективности.

– Гибкость организационной структуры обучения. Использование различных форм освоения образовательных прог​рамм, в  том числе пошаговое или модульное.

– Интенсификация. Темп и ритм освоения учебных курсов задается учащимся. 

–Разноуровневость. Учащиеся, в зависимости от их желания, могут изучать учебные предметы, как на базовом, так и на углубленном уровне.

–Возможность оперативного и объективного оценивания.

– Обеспечение психолого-педагогического сопровождения учебно​го процесса. 

– Дифференцированное обучение. Учет уровней готовности и способностей.

Базовые ценности компетентностно – ориентированного образования:

– ученик как личность, его интересы и потребности, здоровье;

– педагог – основной носитель образования, культуры, нравственности;

– профессиональное образование  и самообразование – важнейшее условие максимально полной самореализации личности;

– семья – основа формирования и развития личности школьника и элемент профессионального просвещения;

–команда единомышленников – основное условие  развития полноценной школы;

– культура взаимоотношений – важнейшая составляющая здорового общества.

Логическим следствием обновления видения главных приоритетных функций является    миссия школы:


Школа должна способствовать профессиональному и личностному самоопределению и максимальной самореализации личности учащихся посредством  удовлетворения  разнообразных образовательных запросов детей при  обеспечении  сохранности  и укрепления их здоровья.

Основная цель Программы:  формирование личности, способной к самоопределению, саморазвитию и самореализации в условиях эффективно-функционирующей системы предпрофильной и профильной подготовки школы на основе компетентностного (системно-деятельностного) подхода.
Задачи:

- повышение социальной значимости образовательных  и воспитательных программ за счет совершенствования методов и средств их реализации;  

-расширение системы предпрофильной подготовки путем включения в нее   среднего и начального звена;

- совершенствование содержания и  увеличение доли образовательных программ в учебно-воспитательном процессе; 

-создание и отработка механизма межструктурного взаимодействия в системе предпрофильного и профильного обучения учащихся.

Проект осуществления частных изменений.

Проблема личностного и профессионального самоопределения относится к числу наиболее актуальных и активно разрабатываемых психолого-педагогических задач. Ведущие ученые психологи и педагоги  определяют самоопределение как самостоятельный выбор человеком ценностных ориентиров, построение им собственной жизни, обретение им внутренней целостности и адекватной позиции в обществе (С.Л.Рубинштейн, К.А.Абульханова-Славская, М.А.Гинзбург). Профессиональное и личностное самоопределение имеют много общего, в высших своих проявлениях они почти сливаются. Вместе с тем профессиональное самоопределение «более конкретное, его проще оформить официально» - выбор и освоение профессии (Н.С.Пряжников). Личностное самоопределение можно определить как содержательное конструирование человеком своего жизненного поля, включающего в себя как индивидуальные жизненные смыслы, так и пространство реального действования (М.Р.Гинзбург). Сензитивным периодом для профессионального и личностного самоопределения считают период ранней юности. Однако в большинстве случаев завершения процесса даже профессионального самоопределения на этом этапе не происходит, отмечается растянутость этого процесса во времени, что характеризуется впоследствии неудовлетворенностью своей профессией, ее сменой, поиском другой профессиональной деятельности.    

Сложившаяся на настоящий момент система профилизации для средней и старшей школ и психологического сопровождения процесса самоопределения не отвечает современным требованиям и не имеет настоящего системного характера со всеми взаимосвязанными  компонентами, подлежит расширению и совершенствованию и  должна охватывать весь период   обучения учащегося в образовательном учреждении с 1-го по 11 класс. Создание эффективно действующей системы предпрофильной и профильной подготовки должно осуществляться на базе наработанных элементов, которые будут действовать в режиме функционирования, а также введения инновационных элементов, которые начнут работать в режиме развития. 

 
Главным условием успешного  профессионального самоопределения является полноценное психическое и личностное развитие ребенка, сформированность его мотивационно - потребностной сферы, наличие развитых интересов, склонностей и способностей, достаточный уровень самосознания, социальная мобильность, чувство ответственности и личностной перспективы, эмоциональная развитость, стремление к познанию,  рефлексивность, критическое мышление, социальный оптимизм, иными словами, те качества, которые должны быть сформированы у учащегося на выпуске из школы.

Поэтому работа по подготовке  к  выбору будущей профессии является органичной частью всего учебно-воспитательного процесса и начинается с начальной школы. Формирование профессиональных намерений учащихся проходит в несколько этапов, каждый из которых обусловлен психологическими особенностями, присущими данному возрасту, а также наличием социального опыта и  степени информированности ребенка. В соответствии с этим программа профилизации  и психологического сопровождения  процесса профессионального самоопределения состоит из 3 блоков, каждый из которых является продолжением (дополнением) предыдущего, а так же может быть использован самостоятельно. 

 1 блок - знакомство с профессиями  для учащихся начальных классов, выявление склонностей, диагностика общих и специальных способностей (1-4 классы).

 
2 блок - профессиональная ориентация для учащихся средних классов, предпрофильная подготовка, формирование готовности к выбору определенного профиля  (5-8 классы).

 
3 блок – профессиональная диагностика и консультирование, формирование профессионально важных качеств, предпрофильная и профильная подготовка, для учащихся старших классов (9-11 классы).

Блок работы с учащимися начальной школы включает в себя:  факультативную  образовательную программу по знакомству учащихся с  профессиями «Чем пахнут ремесла» (1 час в неделю),  циклы внеклассных мероприятий, направленных на практическое знакомство с профессиями (просмотр видео фильмов, встречи с родителями, тематические вечера, экскурсии), психологические опросы по выявлению общих знаний о профессиях, раннюю диагностику общих и специальных способностей  учащихся. Со 2 класса  можно использовать систему дополнительного образования для ознакомления с профессиями.

Образовательная программа факультатива  «Чем пахнут ремесла» построена в форме игры-путешествия по микрорайону школы. На карту района нанесены различные учреждения, работающие на его территории. Учащиеся, путешествуя по карте, выполняют задания, связанные с профессиями этих учреждений. По мере обучения задания усложняются и становятся более разнообразными. Применение игровой технологии позволит более эффективно ознакомить учащихся начальной школы с миром профессий, т. к. повысит мотивацию учащихся и соответствует психологическим особенностям данного возраста.   

   
При переходе учащихся из начальной школы в среднее звено (второй блок работы) происходит изменение их интересов во всех сферах, что вызвано сменой ведущей деятельности и подъемом личностной активности в этом возрасте. Работу по профессиональной ориентации в среднем звене необходимо конкретизировать и разнообразить одновременно,  добавив в нее возможность, попробовать свои силы в разных видах деятельности (кружки, факультативы, спецкурсы и секции в системе дополнительного образования школы и вне ее). Для учащихся старших классов  среднего звена вводятся факультативные курсы по предметам, проводится психологическая диагностика и профориентационные тренинги, психологические факультативы,  более широко используются возможности воспитательной системы, вводятся элективные курсы.

Учащиеся старшего  звена (третий блок работы) выбирают определенный профиль, осуществляется психологический мониторинг формирования личностных качеств, необходимых для самоопределения и будущей профессии. При необходимости осуществляется коррекционно-развивающая работа.
Программа является комплексной, поскольку имеет общую составляющую, которая реализуется через цикл общешкольных тематических мероприятий, входящих в воспитательную систему школы, общеобразовательные предметы, предпрофильные и профильные курсы, и психологическое сопровождение
   Кадровое обеспечение программы.  В реализации программы принимают участие:  

администрация школы - осуществляет планирование, общее руководство, мониторинг  и контроль за выполнением программы; 

 психологическая служба - осуществляет психологическое сопровождение, профессиональную диагностику,  профконсультирование  и формирование профессионально важных качеств учащихся;

классные руководители - проводят тематические классные часы, встречи и экскурсии;

учителя предметники – осуществляют ознакомление  с профессиями, используя интегрирование их в предметное содержание дисциплины;

библиотекарь – осуществляет информационное и методическое обеспечение; педагоги дополнительного образования, преподаватели спецкурсов и факультативов – формируют практические профессиональные навыки учащихся;
службы профконсультирования и профориентирования (Центр занятости г. Новокузнецка, факультеты довузовской подготовки СибГиУ, НфиКемГУ
Ожидаемые результаты Программы развития.

Поскольку школа, прежде всего, реализовывает цель развития и воспитания  личности,  то в качестве результатов рассматривается модель выпускника школы на каждой ступени обучения как главный целевой ориентир. Согласно образовательному Госстандарту второго поколения надлежит  выделить три группы результатов. 

Личностные результаты обучающихся - ценностные ориентации выпускников школы, отражающие их индивидуально-личностные позиции, мотивы образовательной деятельности, социальные чувства, личностные качества.

Метапредметные  результаты обучающихся - освоенные учащимися при изучении одного, нескольких или всех предметов универсальные способы деятельности, применимые, как в рамках образовательного процесса, так и в реальных жизненных ситуациях.

Предметные результаты - усвоенные учащимися при изучении учебного предмета знания, умения, компетенции, опыт творческой деятельности, ценностные установки, специфичные для изучаемой области знаний.

Образ выпускника I ступени – начальной школы.

Личностные результаты. Восприятие и понимание таких ценностей, как Семья, Школа, Учитель, Родина, Природа,  Дружба,  Уважение.  Активность, прилежание, устойчивый интерес к познанию. Умение слушать и говорить, соблюдая нормы.  Сформированность первичных навыков саморегуляции.

Метапредметные результаты.  Правильная оценка своих действия и поведения одноклассников, понимание проблемы, цели. Осуществление выбора заданий в процессе организации жизнедеятельности в классе и школе. Наличие первичных знаний, понятий о сферах профессиональной  деятельности человека. Готовность к обучению в основной школе и системе предпрофильной подготовки. 
Предметные результаты. Знания, умения, компетенции, опыт творческой деятельности, ценностные установки, специфичные для изучаемых в начальной школе предметов.  области знаний Информационная компетентность. Умение осуществлять поиск информации, задавать вопросы, излагать сущность, аргументировать. 

Образ выпускника II ступени- основной школы.

Личностные результаты. Восприятие и понимание таких ценностей,  как Человек, Индивидуальность, Труд, Общение,  Коллектив,  Доверие,  Выбор. Овладение методами самообразования и самовоспитания. Умение отстаивать свою точку зрения. Овладение навыками неконфликтного общения в различных ситуациях. Соблюдение регламента. Раскрытие терминов и причинно – следственных связей.

Метапредметные результаты.  Умение определять недостаточный и полный объем информации (пользуясь несколькими источниками), выявлять несовпадения в сведениях, предлагать свои идеи решения проблем. Умение ставить задачи адекватные цели,  планировать, проводить и анализировать творческие проекты. Коммуникативная компетентность. Сформированность индивидуального стиля учебной деятельности, устойчивых учебных интересов и склонностей. Осознанная потребность к обучению в профильной школе.

Предметные результаты. Знания, умения, компетенции, опыт творческой деятельности, ценностные установки, специфичные для изучаемой в средней  школе  области знаний. Информационная компетентность. Умение осуществлять поиск информации, задавать вопросы, излагать сущность, аргументировать. 

Образ выпускника на III ступени среднего общего (полного) образования
Личностные результаты. Усвоение ценностей: Жизнь, Отечество, Культура, Любовь, Творчество, Познание. Самоактуализация. Интеллектуальные способности и умственные операции (умения логически мыслить, доказывать, строить рассуждения, делать выводы, сравнивать, анализировать и др.). Уровень освоения нравственной культуры: отношение к действительности, к самому себе, ближним, обществу, природе. Ценностные идеалы гражданского общества: социальная справедливость, свобода (личная, индивидуальная), жизнь человека, его благосостояние и достоинство, межнациональный мир, семейные традиции, патриотизм. Система  эстетических ценностей, интерес к художественной культуре, способность к эмоционально-ценностному восприятию произведений искусства, эстетический кругозор и др.). Умение оценивать с эстетической (художественной) точки зрения произведение искусства и результат творческого труда (своего и других людей).Умения и навыки, способы художественной деятельности, установка на здоровый и безопасный образ жизни; физическая выносливость и здоровье, стремление к физическому совершенствованию и умение самостоятельно укреплять свое физическое и психическое здоровье.

Межпредметные результаты. Умения организовывать свою деятельность, определять ее цели и задачи, выбирать средства реализации цели и применять их на практике, взаимодействовать в группе в достижении общих целей, оценивать достигнутые результаты. Ключевые компетентности, имеющие универсальное значение для различных видов деятельности (обобщенные способы решения учебных задач, исследовательские, коммуникативные и информационные умения). Умение работать с разными источниками информации, Готовность к профессиональному выбору,  умение ориентироваться в мире профессий, в ситуации на рынке труда и в системе профессионального образования с учетом собственных интересов и возможностей. Гуманистические и демократические ценностные ориентации, готовность следовать этическим нормам поведения в жизни, умение оценивать с позиций социальных норм поступки (собственные и других людей). Самореализация в выбранной профессиональной сфере.  
Предметные результаты. Знания о сущности и особенностях объектов и явлений действительности в соответствии с содержанием конкретного учебного предмета. Понимание причинно-следственных, функциональных и иных связей и взаимозависимостей предметов, их объективной значимости. Владение базовым понятийным аппаратом, необходимым для получения дальнейшего образования.  Способность и умение на основе полученных навыков и знаний ориентироваться в мире социальных, интеллектуальных, нравственных, эстетических ценностей. Применение приобретенных умений, навыков и знаний для решения различных типичных жизненных ситуаций, а также проблем, связанных с выполнением человеком типичных социальных ролей. 

V. Критерии, показатели и методы изучения, анализа и оценки 

результатов реализации Программы

Для изучения эффективности функционирования образовательной программы целесообразно использовать следующую совокупность критериев, показателей и методов исследования:

	Критерии
	Показатели
	Методы и методики

	Личностная компетентность выпускника


	1.Внутренняя мотивация к учению.

2.Социальная мобильность.

3. Чувство ответственности.

4.Эмоциональная развитость. 
5.Рефлексивность.
6.Информационная компетентность.

7.Коммуникативная компетентность.

8.Готовность к профессиональному выбору.

9.Соответствие профессиональных предпочтений личностным качествам учащегося 


	-Тест направленности обучения Ильиной.

-Опросник социально-психологической адаптации К.Рожджерса и Р.Даймонда.

- - Тест определения коммуникативных и организаторских склонностей  (КОС-2).

- Опросник ДДО. 
-«Карта интересов» Е.П.Климова 

- Тест диагностики профессиональных предпочтений Д.Голланда

	Самоактуализи-

рованность личности выпускника
	1. Ценностные ориентации учащихся.

2. Потребность в достижении успеха.

3. Наличие адекватной положитель-ной самооценки, уверенности в своих силах и возможностях.

4. Наличие достижений в одном или нескольких видах деятельности.

5. Адекватность, устойчивость и осознанность профессионального выбора.
	- Диагностика ценностных ориентаций М.Рокича.

- Определение мотивации успеха Элерса.

- Тест определения уровня самоактуализации Э. Шострома.
 - Тест определения навязанности профессионального выбора А.К.Тихомирова.


	Удовлетворен-ность учащихся, педагогов и родителей жизнедеятель-ностью в образователь-ном учреждении
	1. Удовлетворенность педагогов содержанием организации и условия-ми трудовой деятельности, взаимо-отношениями в школьном сообществе.

2. Комфортность, защищенность личности учащихся, их отношение к остальным сторонам жизнедеятель-ности в школе.

3.Удовлетворенность родителей результатами обучения и воспитания своего ребенка, его положением в коллективе.

4.Удовлетворенность участников образовательного процесса системой предпрофильной и профильной подготовки.

3. 
	-Методика 

Е.Н. Степанова "Изучение удовлетворенности педагогов жизнедеяте-льностью в образовате-льном учреждении".

-Методика А.Андреева "Изучение удовлетво-ренности учащихся школьной жизнью" 

-Методика Е.Н.Степанова "Изучение удовлетво-ренности родителей работой школы"

-Анкета по удовлетворенности системой профильной и предпрофильной подготовки.

	Конкуренто-

способность учебного заведения.
	1.Усвоение учащимися образовательной программы 100%.

2. Поступление выпускников в ВУЗы и СУЗы  100%.

3. Участие учащихся, педагогов образовательного учреждения в смотрах конкурсах, олимпиадах, конференциях, соревнованиях до 90%

4.Результаты социологических исследований, отзывы на сайте.

5.Соответствие учебно-профессиональной деятельности выпускников, выбранной  профильной подготовке. 
	-Методы математико-статистического анализа.

-Анализ отзывов.
-Мониторинг последующего  обучения выпускников и их профессиональной деятельности.


Исследования проводятся среди учащихся 4-х, 9-х, 11 классов. Для учащихся начальной школы целесообразно проводить стандартизированное наблюдение, разработанные анкеты для родителей. Для учащихся среднего и старшего звеньев приведенные в таблице методы.
VI. Стратегия и тактика перехода к новому состоянию

Этапы реализации программы:

I этап – аналитический (2009-2010). Поскольку сама профильная и предпрофильная подготовка существует в школе достаточно давно, но не сложена в органичную взаимосвязанную систему необходимо  проведение анализа всех образовательных и воспитательных программ образовательного учреждения на предмет наличия в них  профориентационных составляющих,  социологического опроса всех  субъектов образовательного процесса по определению заказа на предпрофильные, профильные и специальные курсы. Содержанием данного этапа и будет являться указанный анализ. На данном этапе также анализируется подбор факультативных занятий в соответствии с анализом рынка труда,   с учетом перспективы востребованности   профессий в будущем. Строится  комплексная модель  предпрофильной и профильной подготовки учащихся, определяются механизмы ее функционирования и взаимодействия, формы и методы  мониторинга и контроля за ходом ее выполнения и достижения ожидаемых результатов. Конкретизируется  модель выпускника.

2 этап – практический (2010-2014).  На этом  этапе  происходит расширение содержания программы, подбор и введение новых элементов, отрабатываются  механизмы взаимодействия всех субъектов системы, проверяются формы контроля,  определяется соответствие полученных результатов ожидавшимся, проводится  необходимая корректировка всех звеньев программы. 

3  этап – обобщающий (2014-2015). На этом этапе происходит обработка и интерпретация данных за 2010-2014 гг. Сопоставление результатов реализации программы с поставленными целями и задачами. Распространение опыта. Определение путей дальнейшего развития школы. 

Стратегический план  перевода образовательной системы школы  в качественно новое состояние (Приложение 1).

План мероприятий по реализации Программы развития на 2010-2011 учебный год – тактический план  (Приложение 2).
VII. Ресурсное обеспечение Программы развития

 Кадровое.  Реализация компетентностного подхода в системе предпрофильного и профильного обучения требует совершенствования в овладении учителей технологиями, обеспечивающими  реализацию индивидуальных образовательных траекторий: проектной,  информационно – коммуникационными, разработки программ курсов по выбору и элективных курсов предпрофильной и профильной подготовки.  В целом можно отметить, что качество проведения уроков в ос​новном соответствует  требованиям к хорошему и отличному уроку. Оно обеспечивается  за счёт тщательного тематического и поурочного планирования, внедрения современных технологий обучения и ответ​ственного отношения к работе. 

Большинство учителей освоили образовательные технологии, спо​собствующие повышению качества образования и уменьшению на​грузки на учащихся. В основном используются элементы новых педа​гогических технологий, ИКТ, что способствует повышению мотивации учащихся 

Были созданы условия для профессионального роста педагогов: 87% учителей прошли курсовую подготовку по теме «»». 
Тем не менее, совершенствование образовательной среды требует постоянного повышения уровня квалификации педагогов. 
За время реализации настоящей программы предполагается :  

Формирование творчески работающего коллектива учителей-единомышленников

· Обеспечить оптимальную нагрузку учителей. 

· Внедрить передовой опыт учителей  РФ в практику деятельности школы. 

· Привлекать к работе в школе представителей науки. 

· Повышение квалификации преподавателей в  ДМОУ ИПК ; подготовка и прохождение аттестации кадров; 

· Организовать :самообразование, в том числе дистанционное;
 функционирование школы молодого учителя; 

· Участвовать в семинарах районного, муниципального, регионального, федерального уровней, в том числе дистанционных, сессиях в режиме on-line;

·  Подбор и создание электронных учебно – методических ресурсов:  баз данных; учебных,  научных, творческих  проектов, образовательных порталов;  электронных библиотек; компьютерных тренажеров и экзаменаторов;

·  Электронное представление  опыта школы на постоянно действующем сайте;

· Обмен опытом с  педагогами школ  района, города; 

· Организовать публикации творческих работ учителей. 

Организационное. 
Назначены ответственные за реализацию основных направлений Программы развития. Руководителями проектов являются методисты, заместители директора по УВР, педагоги высшей квалификации. Разрабатывается система диагностики контрольных параметров программы развития.

Материально- техническое. 
Для успешной реализации программы необходимо:
  -Завершение работы по созданию внутренней локальной сети.        

  -Продолжение работы по внедрению  АСУ  в образовательный процесс. 

  - Постоянное обновление интерактивного   сайта  школы. 
Реструктурирование системы управления. 
Совершенствование системы управления
· Перевести школу в режим развития. 

· Усилить связи меду всеми управляющими звеньями. 

· Создать банк информации, на основе которого можно точно анализировать и корректировать образовательную систему школы. 

· Оптимально распределить функциональные обязанности в  школе.

Необходимость оптимизации системы управления школы продиктована как объективными  законами, так и субъективными проблемами, показанными в проблемно - ориентированном анализе. Реализация функций управления должна относиться к каждому члену  коллектива образовательного учреждения. Поэтому методы и формы решения управленческих задач выбираются такими, чтобы, как можно большее число участников образовательного процесса было вовлечено в управление (выявление проблем, возникающих в ходе реализации Программы развития, анализ их причин, поиск способов решения, реализацию инновационных проектов). Механизмом, обеспечивающим обозначенную позицию, являются нормативно-правовые акты внутришкольного уровня. 

Оптимизация системы внутришкольного управления связана с развитием проектно-программной структуры управления. 
Открытость деятельности школы обеспечивается системой отчётности образовательного учреждения:  аттестация   и   аккредитация   школы,   дни   открытых дверей, отчёты руководителей программ, проектов, директора школы, открытый сайт школы.

Приложение 4
.Предпрофильная подготовка  в 9-х классах представлена следующими элективными курсами:

	Элективный курс «Слагаемые выбора профиля обучения и направления дальнейшего образования »
	0,5
	0,5

	Элективный курс «География федеральных округов России»
	0,5
	0,5

	Элективный курс «Основы потребительских знаний»
	0,5
	0,5

	Элективный курс «Мир вероятностей и статистики»
	0,5
	0,5


Задачи  элективных курсов в 9-х предпрофильных классах:

	
	

	Элективный курс «География федеральных округов России»
	Цель курса- 

В контексте современных тенденций развития географической науки сформировать у учащихся целостное представление о территории федеральных округов как новых пространственных единицах социально –экономического развития и регионального управления в России.

	Элективный курс «Основы потребительских знаний»
	Цели и задачи курса:

· помочь учащимся овладеть современными экономическими знаниями в области прав и обязанностей как потребителей 

· формировать у обучающихся знаний и умений грамотного поведения потребителей в различных рыночных ситуациях



	Элективный курс «Слагаемые выбора профиля обучения и направления дальнейшего образования »
	Цели и задачи курса: 

· оказание психолого- педагогической поддержки обучающимся в выборе профиля обучения в старшей школе и пути дальнейшего образования

· способствовать приобретению практического опыта , соответствующего интересам , склонностям личности школьника и профилю дальнейшего обучения.



	Элективный курс «Мир вероятностей и статистики»
	Цели и задачи курса:

· развитие способностей учащихся представлять явления в различных комбинациях

· повышение уровня математической культуры

· развитие у обучающихся творческого потенциала , комбинаторного и вероятностно-статистического мышления , потребности к продолжению обучения при любом выборе жизненного пути


Обучающиеся, завершившие основное общее образование и  выполнившие в полном объеме Требования к уровню подготовки  выпускников, вправе  продолжить обучение на ступенях  среднего (полного) общего, начального, или среднего профессионального образования.

Среднее (полное) общее образование.


Компонент образовательного учреждения представлен следующими элективными курсами: 

Задачи  элективных курсов в Социально- экономическом (10А) профиле:

1. «Основы делового общения» -  раскрытие специфики деловой коммуникации; формирование профессионально-ориентированных умений в рамках деловой коммуникации и навыков конструктивного, корректного, эффективного общения с партнерами по совместной деятельности; приобретение учащимися способности решать практические задачи и навыков овладения техникой делового общения; знакомство с требованиями к оформлению письменной документации; формирование личностных качеств, способствующих успешному деловому общению.

2. «Основы маркетинга » цель курса познакомить старшеклассников с целями и задачами маркетинга и особенностями его применения для производственных предприятий, организаций торговли государственных учреждений.

«Математика в экономике» цель курса – интеллектуальное развитие обучающихся, формирование качеств мышления характерных для экономической деятельности и необходимых для успешной социализации обучающихся и адаптации их к реальной жизни.
3. «География международного туризма» - формирует у старшеклассников знания о пространственных закономерностях размещения населения и производств, дифференциации стран и регионов мира, географических аспектах различных типов экономических систем, тенденциях развития современной экономики, мировом туризме как одном из видов мирохозяйственных связей.
Задачи элективных курсов Социально- экономическом (11А) профиле:

1. «География международного туризма» -   в основе содержания курса лежат знания уже , усвоенные учащимися при изучении  географии, истории, экономики. Курс тесно связан с программой по географии 11 класса и предусматривает более детальное знакомство со странами, принципами их объединения в политические и экономические союзы. Предпринимательское право - развивать интеллектуальные и практические умения у обучающихся в области предпринимательского права.

2. «Логические основы математики» В учебном курсе  рассмотрены общие законы логики, которые лежат в основе любого учебного предмета. Логические знания (формы абстрактного мышления и законы правильного мышления) позволяют более четко мыслить, аргументировано проводить доказательства. Основные законы и приемы логики проиллюстрированы примерами, в основном относящимися к математике.
Задачи элективных курсов в   Информационно- технологическом ( 11Б) профиле:
1. «В мире закономерных случайностей» -  содержание курса направлено на удовлетворение познавательных интересов учащихся 11-х классов в различных областях деятельности человека, курс способствует формированию умения воспринимать и анализировать информацию, понимать вероятностный характер  многих реальных зависимостей, производить простейшие расчеты.

2. «Математические основы информатики» - формирование основ научного мировоззрения; обеспечение преемственности между общим и профессиональным образованием; создание условий для саморазвития и самовоспитания личности; формирование у обучаемых достаточно полного системного представления о теоретической базе информатики и информационно-коммуникационных технологий; демонстрация взаимосвязи и взаимовлияния математики и информатики; формирование умения решать исследовательские и практические задачи, требующие получения законченного продукта.

3. Элективный курс «Измерение физических величин» - предоставление учащимся возможности удовлетворить индивидуальный интерес к изучению практических приложений физики в процессе познавательной деятельности при проведении самостоятельных экспериментов и исследований, познакомить обучающихся на практике с такими видами деятельности , которые являются  ведущими во многих инженерных и технических профессиях. Данный элективный курс является прикладным. 
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