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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Некоммерческая организация «Благотворительный фонд развития муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №91»», именуемая в дальнейшем «Фонд», создается в соответствии с Гражданским кодексом, Федеральными Законами «О некоммерческих организациях» и «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» и другими законодательными актами Российской Федерации.

1.2. Официальное полное наименование Фонда: Некоммерческая организация «Благотворительный фонд развития муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №91»».

1.3. Место нахождения Фонда: 654041, Россия, Кемеровская обл., г. Новокузнецк, ул. Транспортная, д. 29.

1.4. Фонд является не имеющей членства некоммерческой организацией, учрежденной гражданами на основе добровольных имущественных взносов, для достижения образовательных, благотворительных, социальных, культурных целей, в целях охраны здоровья граждан, удовлетворения духовных и иных нематериальных потребностей граждан, а также для достижения иных общественно полезных целей. Имущество, переданное Фонду его Учредителями, является собственностью Фонда. Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам своих Учредителей.

1.5. Фонд является юридическим лицом, не имеющем в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределений между Учредителями и работниками Фонда в качестве их доходов. В случае получения дохода в результате деятельности Фонда он должен направляться на реализацию уставных целей. Фонд использует имущество для целей, определенных в его уставе. Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых создан Фонд, и соответствующей этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности Фонд вправе создавать хозяйственные общества или участвовать в них.

Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества.

1.6. Фонд приобретает права юридического лица с момента государственной регистрации его Устава. Фонд имеет собственный баланс, круглую печать со своим наименованием, угловой штамп, расчетный, валютный и иные счета, действует на принципах полной хозяйственной самостоятельности, строгого соблюдения действующего законодательства и обязательств перед Учредителями.

1.7. Фонд самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию экономического, технического и социального развития.
1.8. Фонд вправе приобретать имущественные, а также личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.

1.9. Фонд на правах собственника осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с Уставом.

1.10. Фонд может создавать свои представительства в Российской Федерации и за рубежом. Представительства действуют от имени Фонда в соответствии с Положениями, утвержденными Правлением Фонда.

1.11. Фонд отвечает по своим обязательствам имуществом, на которое по Закону может быть обращено взыскание.

1.12. Фонд не отвечает по обязательствам государства и Учредителей Фонда. Государство и его органы не отвечают по обязательствам Фонда.
2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Целью создания Фонда является объединение сил, добровольного труда и добровольных имущественных и финансовых взносов, пожертвований и иных ресурсов и возможностей родительской общественности, а также педагогов школы, других граждан и юридических лиц для реализации права на осуществление благотворительной деятельности по:

· поддержке образования, просвещения, культуры, духовного развития личности, совершенствования ее учебно-материальной базы и учебно-воспитательного процесса, а также стимулирования улучшения и расширения образовательной и воспитательной деятельности работников школы, учащихся и других участников образовательного процесса;

· развитию партнерства между школой, семьей и окружающими школу местным сообществом;

· охране здоровья, пропаганде здорового образа жизни, улучшению морально-психологического состояния учащихся школы, других участников образовательного процесса;

· развитию физической культуры и массового спорта;

· социальной поддержке, в том числе финансовой помощи педагогическому составу и учащимся;

· содействию расширения связей с другими образовательными учреждениями и организациями, развитию международных контактов.

2.2. Для достижения своих целей Фонд решает следующие задачи:

· осуществляет пропаганду приоритета духовных, нравственных начал в жизни общества;

· разрабатывает в соответствии с решениями учредителей и пожеланиями благотворителей собственные, а также совместные с другим организациями, органами государственной власти и местного самоуправления благотворительные программы по предусмотренным Уставом направлениям благотворительной деятельности, осуществляет их реализацию, изыскивает и привлекает необходимые финансовые и иные ресурсы для обеспечения их выполнения;

· содействует развитию социального партнерства школы, семьи и окружающего школу местного сообщества, активному включению учащихся и школы в решение местных проблем, реализации и развитию местных гражданских инициатив, территориальной самоорганизации и общественного самоуправления населения, установлению сотрудничества местного сообщества с органами местного самоуправления и муниципальными службами;
· использует родительские и иные добровольные благотворительные взносы и пожертвования, другие источники финансирования Фонда, согласно утверждаемой смете, на приобретение и ремонт технических средств обучения, ремонт школьных помещений, озеленение и благоустройство школьного двора, окружающего жизненного пространства учащихся, на приобретение учебно-методической и иной литературы, на стипендии и иные благотворительные выплаты в натуральной или денежной форме (благотворительные гранты) участникам образовательной деятельности, на внеклассные и внешкольные мероприятия, на накладные, административные, хозяйственные и иные расходы, связанные с функционированием и развитием Фонда, на оплату труда наемных работников Фонда - исполнителей благотворительных программ и иных работ и услуг в интересах Фонда и его благополучателей;

· организует в интересах Фонда, его благополучателей и для нужд развития школы добровольный труд родителей, в том числе тех, которые в силу своего материального положения не могут иным способом участвовать в благотворительной поддержке Фондом развития школы, а также добровольный труд учеников, учителей и иных граждан;

· устанавливает связи и сотрудничество с благотворительными, некоммерческими и иными организациями с целью изучения и использования их опыта, объединения ресурсов для реализации совместных благотворительных программ, содействует участникам благотворительной деятельности Фонда и иным гражданам и некоммерческим организациям в установлении подобных связей и сотрудничества;

· привлекает материальные ресурсы для осуществления благотворительной деятельности (проводит кампании по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий по сбору благотворительных пожертвований, проводит лотереи и аукционы в соответствии с законодательством РФ, осуществляет реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей в соответствии с их пожеланиями), а также производит внереализационные операции;

· осуществляет собственную издательскую, информационную, просветительскую, лекционную деятельность;

· осуществляет иную, связанную с основной и не противоречащую действующему законодательству РФ (в частности ст. 49 ГК РФ и ст. 24 Закона «О некоммерческих организациях») деятельность, направленную на решение уставных целей и задач.

Полученный в результате осуществления этой деятельности доход является инвестиционным доходом Фонда, который направляется на цели Фонда, для достижения которых он создан.

Фонд вправе заниматься деятельностью по привлечению ресурсов и ведению внереализационных операций.
2.3. Фонд вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям Фонда и необходимую для достижения общественно полезных целей, ради которых Фонд создан. Фонд осуществляет предпринимательскую деятельность в пределах видов деятельности, определенных настоящим Уставом.

2.3.1. К предпринимательской деятельности Фонда относятся следующие виды деятельности:

· приобретение и реализация имущественных и личных неимущественных прав;

· приобретение и реализация ценных бумаг и долей участия в хозяйственных обществах;

· размещение привлеченных (в виде пожертвований и иных благотворительных взносов) денежных средств, ценных бумаг в банках, кредитных учреждениях, инвестиционных институтах и иных организациях, имеющих на это право, на основании соответствующих договоров.

2.4. Прибыль, полученная Фондом в результате осуществления им предпринимательской деятельности (как непосредственно, так и посредством участия в хозяйственных обществах), не распределяется между его учредителями, а направляется на общественно полезные цели, ради которых Фонд создан.
3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА.
3.1. Основными направлениями деятельности Фонда являются:

3.1.1. Содействие укреплению финансовой, информационной, материальной, учебной базы школы.

3.1.2. Содействие созданию необходимых условий для учебы, труда, быта, отдыха и медицинского обслуживания обучающихся и сотрудников школы;

3.1.3. Материальная и организационно-методическая поддержка обеспечения и совершенствования образовательного и воспитательного процесса школы.

3.1.4. Стимулирование и содействие использованию и развитию эффективных инновационных образовательных программ и технологий в школе.

3.1.5. Пропаганда результатов образовательной, воспитательной, производственной и иной общественнополезной деятельности сотрудников, обучающихся и выпускников школы.

3.1.6. Оказание материальной и иной поддержки одаренным лицам, обучающимся или работающим в школе, включая направление их на стажировку, в том числе и за рубеж, а также оказание материальной поддержки нуждающимся обучающимся и работникам школы.
4. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА УЧАСТНИКОВ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
4.1. Граждане и организации могут принимать участие в деятельности Фонда как путем внесения добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование имущества, так и путем оказания организационного и иного содействия Фонду при осуществлении им своей уставной деятельности.

4.2. Лица, оказывающие содействие Фонду (в том числе лица, учредившие Фонд), имеют право:

· участвовать во всех видах его деятельности;

· получать финансовую, консультационную, экспертную, посредническую, научно-техническую и иную помощь, соответствующую целям и задачам Фонда на условиях, установленных Советом Фонда, а также договорами;

· пользоваться защитой своих интересов со стороны Фонда в рамках его прав, юридических и экономических возможностей;

· в любое время прекратить свое участие в работе Фонда.

4.3. Лица, оказывающие содействие Фонду обязуются:

· при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в соответствии с требованиями его Устава;

· не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда;

· воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности Фонда.
5. УПРАВЛЕНИЕ ФОНДОМ
5.1. Органами управления Фонда являются:
· Совет Фонда;
· Попечительский Совет Фонда;

· Директор Фонда.

В Фонде избирается и действует Ревизионная комиссия.

5.2. Высшим органом управления Фонда является Совет Фонда. В момент учреждения Совет Фонда формируется учредителями в количестве не менее 3-х человек. В дальнейшем Совет Фонда формируется за счет кооптации в него новых членов. Совет Фонда собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

5.3. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение следующих вопросов:
· изменение Устава Фонда;

· определение приоритетных направлений деятельности фонда;

· принципов формирования и использования его имущества;

· образование исполнительных органов Фонда и досрочное прекращение их полномочий;

· утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;
· утверждение финансового плана Фонда и внесение в него изменений;

· создание филиалов и открытие представительств Фонда;

· участие в других организациях;

5.4. утверждение благотворительных программ.

5.5. Попечительский Совет Фонда – орган, осуществляющий надзор за деятельностью Фонда. Попечительский Совет избирается Советом Фонда в количестве 5 человек.

5.6. Попечительский Совет вправе:

· избирать из своего состава председателя Попечительского Совета;

· приглашать для проведения ревизии сторонних экспертов и аудиторов;

· представлять на рассмотрение общего собрания учредителей долгосрочные программы деятельности Фонда, рекомендации по организации работы и другим вопросам деятельности Фонда;

· контролировать целевое использование финансовых ресурсов и имущества Фонда в соответствии с пожеланиями благотворителей, от которых эти финансовые ресурсы и имущество поступили в Фонд.

Деятельность Попечительского Совета регламентируется решениями Попечительского Совета.

Попечительский Совет вправе  получать, а должностные лица, наемные работники и участники благотворительной деятельности обязаны предоставлять любую информацию о деятельности Фонда, его исполнительных, контрольно-ревизионных органов, должностных лиц, наемных работников Фонда и добровольцев.
Попечительский Совет вправе инициировать ревизии и аудиторские проверки хозяйственной деятельности Фонда, получать материалы плановых и внеплановых, в том числе осуществляемых не по его инициативе, ревизий и проверок деятельности фонда, его основных плановых и отчетных документов, материалов по проведенным крупным сделкам.

Замечания Попечительского Совета о несоответствии деятельности Фонда законодательству или его Уставу подлежат обязательному рассмотрению и принятию по ним соответствующих мер всеми органами, должностными лицами Фонда.

5.7. Директор Фонда избирается Советом Фонда и является единоличным исполнительным органом.

Директор Фонда:
· в рамках своей компетенции без доверенности действует от имени Фонда, представляет его в отношениях с любыми юридическими и физическими лицами, органами власти и управления в Российской Федерации и за рубежом;

· обеспечивает выполнение решений Совета Фонда;

· руководит текущей деятельностью Фонда;

· открывает счета Фонда в банках;

· издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Фонда;

· определяет условия оплаты труда работников Фонда;

· разрабатывает и представляет на утверждение Совету организационную структуру, численность, штатное расписание, систему и размеры оплаты труда наемных работников Фонда (исполнителей благотворительных программ, экономической и иной уставной деятельности Фонда);

· утверждает внутренние документы Фонда;

· распоряжается имуществом и средствами Фонда, действует от имени Фонда без доверенности;

· заключает договоры и совершает иные сделки;

· осуществляет исполнительно-распорядительные функции;

· предоставляет ежегодно отчет о деятельности Фонда Совету и в регистрирующий орган, а так же обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к ежегодным отчетам Фонда.
5.8. Ревизионная комиссия, назначенная Советом Фонда, осуществляет контроль за деятельностью Фонда, правильностью расходования его средств, выполнением Устава и решений органов управления Фонда. Ревизионная комиссия назначается сроком на 3 года.

На основании документов, представляемых Директором, и результатов проверок деятельности Фонда Ревизионная комиссия представляет ежегодный отчет о работе Фонда Совету. Отчет представляется не позднее чем через 1 месяц после окончания финансового года.

5.9. Фонд ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством РФ.

Фонд в целях реализации государственной, социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
6. ИМУЩЕСТВО ФОНДА
6.1. Имущество Фонда образуется из:
· взносов учредителей Фонда;

· благотворительных пожертвований, в том числе носящих целевой характер (благотворительные гранты), предоставляемых гражданами и юридическими лицами в денежной или натуральной форме;

· доходов от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;

· поступлений от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями);

· доходов от разрешенной законом предпринимательской деятельности;

· поступлений из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и внебюджетных фондов;

· доходов от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом;

· труда добровольцев;

· иных не запрещенные законом источников.

6.2. В собственности или на ином вещном праве Фонда могут находиться: здания, сооружения, оборудование, денежные средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, другое имущество, если иное не предусмотрено федеральными законами; результаты интеллектуальной деятельности.

6.3. Фонд может совершать в отношении находящегося в ее собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, уставу Фонда, пожеланиям благотворителя.

6.4. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно – управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.

6.5. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения Фондом этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной программой.

6.6. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты товаров, работ, услуг и в других формах) учредителям (членам) этой организации на более выгодных для них условиях, чем для других лиц.
7. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ФОНДА
7.1. Ежегодно Фонд разрабатывает благотворительные программы. Благотворительной программой является комплекс мероприятий, утвержденных высшим органом управления Фонда и направленных на решение конкретных задач, соответствующих уставным целям Фонда.
7.2. Благотворительная программа включает смету предполагаемых поступлений и планируемых расходов (включая оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительной программы), устанавливает этапы и сроки ее реализации.

7.3. На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их материально - техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ, и другие расходы, связанные с реализацией благотворительных программ) должно быть использовано не менее 80 процентов поступивших за финансовый год доходов от внереализационных операций, поступлений от учрежденных Фондов хозяйственных обществ и доходов от разрешенной законом предпринимательской деятельности. При реализации долгосрочных благотворительных программ поступившие средства используются в сроки, установленные этими программами.
8. КОНТРОЛЬ ЗА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
8.1. Фонд ведет бухгалтерский учет и отчетность в порядке, установленном законодательством РФ.

8.2. Регистрирующий орган осуществляет контроль за соответствием деятельности Фонда целям, ради которых он создан. Фонд ежегодно представляет в регистрирующий орган отчет о своей деятельности, содержащий сведения о:

· финансово-хозяйственной деятельности;

· персональном составе Совета Фонда;

· составе и содержании благотворительных программ Фонда (перечень и описание указанных программ);

· содержании и результатах деятельности Фонда;

· нарушениях требований ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», выявленных в результате проверок, проведенных налоговыми органами, и принятых мерах по их устранению.

8.3. Ежегодный отчет представляется, в регистрирующий орган в тот же срок, что и годовой отчет о финансово-хозяйственной деятельности, представляемый в налоговые органы.

8.4. Регистрирующий орган обеспечивает открытый доступ к полученным им ежегодным отчетам Фонда.

8.5. Фонд обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к своим ежегодным отчетам.
9. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ МЕЖДУНАРОДНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

9.1. Фонд вправе осуществлять международную благотворительную деятельность в порядке, установленном законодательством РФ и международными договорами РФ.

9.2. Международная  благотворительная деятельность осуществляется путем участия в международных благотворительных проектах, участия в работе международных благотворительных организаций, взаимодействия с зарубежными партнерами в соответствующей сфере благотворительной деятельности, а также в любой иной форме, принятой в международной практике и не противоречащей законодательству РФ, нормам и принципам международного права.

9.3. Фонд имеет право на получение благотворительных пожертвований от иностранных граждан, лиц без гражданства, а также от иностранных и международных организаций.
10. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ НАСТОЯЩЕГО УСТАВА

10.1. Настоящий Устав может быть изменен решением Совета Фонда.

10.2. Любые изменения и дополнения к настоящему Уставу регистрируются в соответствии с действующим законодательством.

10.3. Изменения настоящего Устава приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, если иное не установлено законом.

Ни Фонд, ни его учредители не вправе ссылаться на отсутствие регистрации таких изменений в отношениях с третьими лицами, действовавшими с учетом этих изменений.
11. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА
11.1. Прекращение деятельности Фонда может осуществляться в виде его ликвидации или реорганизации в форме слияния, присоединения, разделения.

Фонд может быть присоединен только к другому благотворительному Фонду. Слияние может быть осуществлено только с другим благотворительным фондом. При разделении Фонда может быть образовано два или более других благотворительных фондов. Иные формы реорганизации Фонда не допускаются.

Реорганизация Фонда производится по решению Совета Фонда или по другим основаниям в соответствии с действующим законодательством. Совет Фонда принимает решение о реорганизации Фонда большинством в 2/3 голосов от общего числа голосов членов. Совета Фонда.

Решение о ликвидации Фонда вправе принять только суд по заявлению заинтересованных лиц. Фонд может быть ликвидирован также и в случае, предусмотренном п. 2. Ст.65 ГК РФ.

Процедура ликвидации Фонда осуществляется согласно действующему законодательству.

11.2. Совет Фонда принимает решение о представлении документов на ликвидацию Фонда большинством в 2/3 голосов от общего числа голосов, которыми обладают члены Совета Фонда. Совет Фонда назначает ликвидационную комиссию, которая завершает всю хозяйственную и иную деятельность Фонда и представляет необходимые документы в суд для принятия решения о ликвидации, а также осуществляет иные действия, необходимые для ликвидации Фонда.

11.3. Фонд может быть ликвидирован:
1) если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;

2) если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не могут быть произведены;

3) в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных Уставом;

4) в других случаях, предусмотренных законом.

11.4. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, указанные в Уставе Фонда.

11.5. Фонд считается реорганизованным или ликвидированным с момента исключения его из Реестра некоммерческих организаций.
12. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
12.1. В связи с утверждением новой редакции Устава некоммерческой организации «Благотворительный фонд развития «Муниципальной общеобразовательной школы №91», Устав некоммерческой организации «Фонд развития общеобразовательной школы №91», зарегистрированный в Инспекции Министерства Российской Федерации по налогам и сборам по Центральному району города Новокузнецка Кемеровской области 12 ноября 2002 года, регистрационный номер 1024201470688 с момента регистрации настоящего Устава признать утратившим силу.
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